1. Vyhodnoceni plréni Ukoli, pro které byla piispévkova organizace ¥izena, wetné

(o o] o] 1 1(0 A= i1 0 [0 1] (PP ERS PP 3
1.2. VycCet a zhodnoceni sociélnich sluzeb SSMT za obdobi roku 2009 ................ccvveeeee. 4
1.2.1. StediSKO . 1 - DOMOV SOSNA ...cccuuuiiruuniiiiiieee s et eeeeeeaettanaaa s e e e e e e e e e e e e eeeeeeaeenees 5
1.2.2. Stedisko . 2 - DOMOV NYUEK ........coveeiieiiiiiiiis i e e e e e e e e e aeas 12
1.2.3. Stedisko . 3 - Klub senior (sluzby socialni prevence)............cooooccccemevvvvvvvvnnnnnne. 14
1.2.4. StediSKO . 4 — DOMOVINKA .......oiiiiiiiiiiiiieiees s eeeeeeeeeeenenas 15
1.2.5. Stedisko . 5 — Peovatelska SIUZDa.............coooiiiiiiiii oo 18
1.2.6. SIUZDY SOCIAINT PrEVENCE ........viticeeeeeeeeeeeeetiie e e s e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eneeeeeeeeesannnn s 19
1.2.7. Spravni ddici akty zizovatele smrem k SSMT, pisp vkové organizaci ................. 20
1.2.8. StravOVANT KIHENL.....ooiiiiiiiieee e e e e e 25
1.2.9. Prani pradla, ostatni SIUZDY .........ccooiiiiiiiii e 27
2. Vyhodnoceni ukazateh stanovenych [fispévkové organizaci, ¥etné navrhu na rozdéleni
zlepSeného vysledku NOSPOGENI..........ccccuiiiiiiiiiiiiiiiier e e e e e e e e e e 28
a) ukazatele StanOVENGIZOVALEIEM ...........ouuuieiiiiiii e e e e e e e e e e e e e as 28
D) SChVAIENY rOZPGt ZIZOVALEIE.........uuuiiiiiiiiiiiiiiii e e e e e e e e e e e e e e e 28
c) navrh narozdeni zlepSeného vysledku hOSPOEKE ..............cevviiiiiiiiinie e 29
d) ukazatelé hospodeni s prosedky StAtniho rOZPOU .........cevvvveeeeeeeiiiiiiiiieeeeeeen 29
3. Vyhodnoceni hospod#eni pfiSpEVKOVE Organizace..........cccceeeeeieeeeeeeeeeiieeeeeeiiviieennnnnenns 29
a) vysledek hospodani, NAKIAAY @ VYNOSY ........cuuuiiiiiiiiiiieeeeeeeiiiiieeeeee e e e e e e e e 29
b) rozpis nakladovych polozek -erpani podle zdrojfinancovani ..........cccccevvvvvciiinees e 29
C) srovnani s EACNOZIM FOKEM .....cooiiiiii it rre e e e e e e e e e e e e e e e snns 29
d) erpani Uelovych dOtacCi, dary.........ccceoeiio i e 31
e) mzdové naklady a zarstnanci, prm rny plat ... 31
f) pé e o spravovany majetek, investi innost, udrzba a opravy, majetek................... 32
g) pohledavky, zavazky, inventarizace majetku .......c...cccceeeeiiiiiiiiiiiiiicee e 37
h)  INVENtAriZace MAJETKU ..........veiiii e e e e e e e e e e e aees 37
i) vyhodnoceni dOPKOVE TNNOSTI......ccoiiuiiiiiiiiiiiiiiiiieee e e e e e e e e e 37
1) penznifondy a jejich €rPANI........ccooiiiiiie e 38.
K) vypo et kryti fondu reprodukce Majetku ...........ceevvieeeeriiiiiiiiiiiiiiieee e 38
4. PInéni opati‘eni z minulé zpravy a navrh opakeni ke zkvalitnéni ¢innosti organizace... 38
5. Vysledky VNEISICh KONTIOl ..........uuiiiiiiiiiiiiiiiiieeee e 39
6. Vysledky vnitFnich KONrol ..o 39.
/YA Y] 01 (=To e [0 3N o 10 To [ 18 [ox o - TSSO PRI 39
S T o 1 0= T T a1 Y5 - V4 PSR 40
9. DalSi materidly pozadované odétvovym odborem slouzici k uceleni pikaznosti
L0 E] 0o o F= of =T o | [P 40
a) p ehled u vSech poskytovanych registrovanych socialsliuzeb v jednotlivych stdiscich:
.................................................................................................................................... 40
b) p ehled u pobytovych forem poskytovani socialnicizetuv jednotlivych sediscich: ....41
c) p ehled u ambulantnich forem poskytovani socialniighed v jednotlivych sediscich: .41
d) p ehled u terénnich forem poskytovani socialnichedluza jednotliva stdiska............... 41
e) p ehled u socialni sluzby — Sociasktiviza ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim
010 1S3 1174 =1 1 1 P PPPPPRPRPPRPPR 41
f) p ehled o potu smluv s obcemi, které doplaceji na svéamly: ..............ccceevvvvvvvvvnniinnnnnn. 41
g) p ehled o potu smluv s rodinnymi pslusniky, ktei doplaceji: ..........cccoovvvviiiiiiiiiinees 41
h) vynosy (pijmy) ze zdravotnich POJIBVEN: ......cccoviiieiiiieieeeeee e e e e e e e e e e eaes 42
i) vynosy (pijmy) za davku HSp VEK N PEI: ......ccooeiiiiiiiiiieer e e 43
]) vynosy (pijmy) od uzivatel dle jednotlivych registrovanych sluzeb a jedngtiiv
S A =T0 1ST= RRSUPPPPPPP 44
k) naklady na jednotlivé registrované sluzby.(spravy) dle jednotlivych sdisek:............ 45
[) insolventnost klient u pobytovych SIUZED: ........covvvviiiiiiii e 45




m) vysledek hospodani (srovnani vynosa naklad sledovaného obdobi) dle jednotlivych

registrovanych sluzeb a zdravotniCKE gIE..............uuuiiiiiiiiiiiiiieee e 45
n) standardy kvality socialnich SIUZeD:........coeiiiiii 46
(TR @ 1S 7 N PP 47
e zp sob pinni ZPS dle zakona 435/2004 Sb. 0 zaratnanosti..........c..ccevvvvvvvivennnnnnn 47..
*  bankovni vypis ze vSechinych Gt ke dni 31.12. 2009..........covvvririiiiiiiiiiieeeeeeeeeee, a7
* p ehled o uskuten nych sluzebnich cestachditele organizace .. Y
* do 31. 3. kopii daového piznani k dani z gjmu pravnickych osob za @dChOZl
KAIENAANT TOK ... e e e e e e e e bbb e e 47
»  rozpis pouziti finannich prostedk z ,neuplatnné“dan ..............cocceevvvviiiineennnnnn AL
o 0 etni denik (denik NAKIAMR VYNOS ) .....cuiiiiiiiiiieieee et e e e 47
L0, PEIIORNY e e 48




1. Vyhodnoceni plnéni ukolw, pro které byla prispévkova organizace
zrizena, etné dopliikoveé ¢innosti.

P isp vkova organizace ,Socialni sluzby sta Tince" byla zizena ke dni 1. 1. 2006 usnesenim
Zastupitelstva nsta .15/10 ze dne 27. 9. 2005. V obdobi let 2005 - 2@@@hazelo
k novelizovanym uUpravam izovaci listiny. Z dvodu velkého mnoZstvi dodatkZastupitelstvo
m sta Tince vydalo, svym usnesenim 24/647/2009 ze 24 zasedani, konaného dne 2409).20
nové uplné zmi zizovaci listiny s dinnosti od 1.11.2009, které respektuje lea ni vSech
dodatk od zizeni pisp vkové organizace.
Hlavnim 0kolem organizace je poskytovani socialéiepoban m v souladu se zakonem
. 108/2006Shb., O socialnich sluzbach, veninpozdjSich pedpis a provadci vyhlasky
. 505/2006 Sb., ve zni pozdjSich pedpis .
Organizace se sklada ztpst edisek s tmito poskytovanymi registrovanymi sluzbami:

Stedisko .1  Domov Sosna, Habrova 302jriec 1, poskytujici nize uvedené socialni sluzby

Domovy pro seniory

Domovy se zvlastnim rezimem

Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim
Odlelrovaci pobytové sluzby

Stedisko .2  Domov Nydek, Nydekp. 545, poskytujici nize uvedenou socialni sluzbu
Domovy pro seniory

Stedisko .3  Klub senior, Husova 404, Tnec 1, poskytujici nize uvedenou socialni sluzbu
Socialrraktiviza’ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim pastize

Stedisko .4  Domovinka, Stefanikova 1173, ifflec 1, poskytujici nize uvedenou socialni
sluzbu

Centra dennich sluzeb

Stedisko .5 Peovatelska sluzbaStefanikova 1173, Thec 1, poskytujici nize uvedenou
socialni sluzbu

Pefovatelska sluzbma stanicich

- stanice - Stefanikova 1173,iffec 1
- Oldichovice 783 (dm s peovatelskou sluzbou)

Krajsky G ad v Ostrav dne 6.4.2009 rozhodl svym rozhodnutign MSK 55967/2009 na zaklad
poZadavku nasi organizace o zrach v registraci nize uvedenych socialnich sluzeb:

Pobytové sluzby k 31.12.2009 kapacitz;bsazenl' % vyuZzit
Domovy pro seniory (Sosna) 123 115 93,5
Domovy se zvlaStnim rezimem (Sosna) 54 52 96,3
Domovy pro osoby se zdrav. postizenim (Sosna) 5 5 100
Odleh ovaci sluzby (Sosna) 4 4 100
Domovy pro seniory (Nydek) 45 44 97,8
Ambulantni sluzby k 31.12.2009

Centra dennich sluzeb (Domovinka) 12 15 125
Sgg;lgne?ﬁl\(/ziglszlxék;y pro seniory a osoby se zdravot”nrré51 131 523
Terénni sluzby k 31.12.2009

Pe ovatelska sluzba ‘ 531 | 489 | 92,1




V p ipad Centra dennich sluzeb (Domovinky) vykazujeme ofsiat5, coz je paet uzavenych
smluv klient Domovinky, ktei dochazeji nepravidelpaviak mame celkem uzano 21 smiuv,
z ehoz 6 klient dochazi pouze na ofh. Celkovy pepo teny stav klient Domovinky na jeden
den k 31.12.2009ini 7,6.

Graf poskytnutych lizek

Pobytové socialni sluzby - kapacita

Domovy pro seniory
(Nydek); 45

Domovy pro seniory
Odlehéovaci sluzby {Sosna); 123

{Sosna); 4

Domovy pro osohy
se zdrav. postizenim
{Sosna); 5

Domovy se
zvlastnim rezimem
{Sosna); 54

1.2. Vyéet a zhodnoceni socialnich sluzeb SSMT za obdobiro  ku 2009

NaSim zakladnim poslanim je zajistit dobré a kmalgocialni sluzby, které jsou zakladnim
p edpokladem plnohodnotného,sojného a svobodného Zivota naSich klient

Jednim z dkol lo ského roku, ve vztahu ke kliemb naSich pobytovych socialnich sluzeb, bylo
uzaveni novych smluv o poskytnuti sociélni sluzby. Bld20 zakona 108/2006 Sb., ve an
pozd jSich pedpis m li klienti tzv. tileté peklenovaci obdobi k rozhodnuti, zda uzavtuto
smlouvu nebo gstoupi na jinou socialni sluzbuse vrati do domaciho prostli. S potSenim

m Zeme konstatovat, Ze vSichni klienti nové smlouley 8 91 zakona. 108/2006 sb. uzasli

a i nadale pobyvaji v nasich zzenich.

Ciselnik hospodiskych s¥edisek

C.HS | Néazev hospodéského skediska

90 Vedeni — sprava, autoprovoz
Organiza¢ni utvar — Domov Sosna

10 Domovy se zvlaStnim rezimem Sosna
11 Stravovani Domov Sosha

12 Domovy pro seniory Sosna

13 Pradelna Domov Sosna

14 Sprava budov, udrzba

15 Vypo etni technika

16 Domovy pro osoby se zdravotnim postiZzenim Sosna
17 Rehabilitace, ordinace

18 Odlehovaci pobytové sluzby Sosna




Klub seniora

| 22 | Klub senior

Organiza¢ni Utvar — Domov Nydek

30 Vedouci, provoz, pé o uZivatele

31 Stravovani Nydek

Organizaé¢ni Utvar — P&fovatelska sluzba Finec a Domovinka
40 Vedouci, provoz, pé o uZivatele

41 Autoprovoz — rozvoz PS

42 Peovatelska sluzba Olithovice - stravovani

43 Domovinka (centrum dennich sluzeb)

44 DPS Oldichovice

Ve vSech zdzenich Socialnich sluzeb sta Tince je zabezp®vano kulturni a spolenské
vyZziti. Snahou vedeni organizace je integrace spokké innosti pro seniory a roz&ni stavajici
spoluprace s obdobnymi Zzzenimi v eské republice. tvrtletn je vydavan asopis , U nas
doma“, ktery informuje oinnostech ve vSech dzaenich SSMT.

1.2.1. Stredisko €. 1 - Domov Sosna

Hned v Gvodu tohoto zhodnoceni je nutno uveést,0ke2009 byl pro nasi organizaci nesmirn
plodny a povedla se nam splinit, ba dokonce nad cameonat, ada ukol, které zvySuji Zivotni
arove vSech obyvatel vyuZivajicich pobytové socialnizbiuv tomto zazeni a koneckong
které by nas v budoucnekaly a neminuly.

V prvni ad uvadime stavebni Upravy vykonané v roce 2009 mad¥Yo Sosna.

» Generalni opravy bytobyvatel Domova Sosna. Tentokrat prolly rekonstrukce v SirSim
pojeti, bylo zrenovovano 24 byt— Uprava na bezbariérovy styl, renovace podlah
a socialniho zazeni jednotlivych burk.

Generdlni opravy dvou nakladnich vytalr enych pro zasobovani a peivy kuchyn.
Generalni oprava (z t8i asti investice) kuchyn

Renovace jidelny senior

Renovace podlah — chodby k pokwj v p izemi domova.

Vytvo eni vratnice v atriu z dvodu prevence proti pohybu nezadoucich osob v domov
Vystavba nového altanu pro seniory v zahrBdmova Sosna.

Upravy pokoj klient zéavsy — vytvoeni soukromého prosdi, a to pedevsim
u imobilnich klient v p ipad konani hygieny.

VVVVVVYVYY

VSechny tyto stavebni Upravy zvySuji Zzivotni staddaa kulturni zézemi, a zazemi

pro socialnaktiviza ni innosti senior Zijicich vtomto zdzeni. VeSkeré vySe uvedené akce
mohly byt uskuten ny za podpory Zzovatele — Msta Tince.

Déle je nutno uvést alespoast z nakup, zvysujicich urove poskytovanych socialnich sluzeb
v naSi organizaci:

» Nakup zdravotnich poneek — sprchoveé Zidle, zvedak imobilnich klienti p esunu
z| Zka do kesla, vybaveni rehabilitace lampou Biotron a mageesapeutickym
p istrojem. VeSkera tato zaeni enormn zvysuji oSebvatelskou pé o nasSe seniory.

» Nékup zahradniho traktoru k smi travy — nejsme zavisli na dodavatelské fire tudiz
jsme schopni sami udrzovat zakladniip® zahradu — timto op vytvaime zazemi naSim
senior m pro jejich volnoasové aktivity v dobp kného a teplého pasi.

» Nakup konvektomatu do kuchyrv Domov s peovatelskou sluzbou v Olithovicich —
va eni stravy nejen pro obyvatele tohoto domova, aegvsSim pro Pevatelskou sluzbu,
ktera zajiSuje stravu pro klienty nsta Tince.




| tyto investice byly uskuten ny diky podpoe zizovatele, coz s\ i o tom, Ze nejen vedeni
organizace SSMT, ale gdevSim zzovateli zaleZi jak na kvalitposkytovanych sociélnich sluzeb,
tak na prosedi, v nmZ naSi seniao travi svj podzim Zivota. Vyet finan nich naklad vSech
vySe uvedenych akci je uveden dale v ekonomickkeizatelich hospodani.

Od 1.4.2009 toto z&eni nabhlo na novy systéem organiza struktury. Byly perozdleny
kompetence a novdelegovany pravomoce pracovnikZékladem bylo ustanoveni odpokych
pracovnik za jednotlivé socialni sluzby, poskytované na tomaizeni. Vedouci Domov
pro seniory a Odlelovacich sluzeb byla jmenovana Mgr.ik Sikorova, vedouci Domov
se zvlastnim rezimem a Domowpro osoby se zdravotnim postizenim Bc. Radka Kmsia.
Zarove byly zruSeny hospodska stediska 20 — Socialni pracovnice a 21 — Gerontogantr
Sosna. Zanstnanci tchto stedisek byli zaazeni pod jednotlivé socialni sluzby a podléhagevy
uvedenym vedoucim.

V listopadu roku 2009 odeSla pani Mgr.ida Sikorova na matskou dovolenou. Kompetence
pani Mgr. Sikorové byly gneseny dasn na pani Bc. Radku Kocincovou a zaroveylo
vyhlaSeno vybrové izeni na vedouci socialnich sluzeb spravovanych pégr. Sikorovou.
BohuZel do konce roku 2009 se nepddanajit vhodného kandidata na tuto pozici.

Ostatni stediska byla zachovana a vykonavaji svimnost dle pvodni naplin.

Domovy pro seniory Sosna

poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji sromesobsta nost, zejména z dodu v ku,
jejichz situace vyZaduje pravidelnou pomoc jinéidké osoby. Krajsky @d Moravskoslezského
kraje rozhodl dne 6.4. 2009 o zm kapacity v rozhodnuti o registraci v socialni slubomovy
pro seniory. Z pvodnich 124 mist se sniZila kapacita na 123 misSehim ty | Zkového pokoje
vznikl t il Zkovy. UZivatelé maji vice soukromi a tim napeéme standardy kvality socialnich
sluzeb. Tym pracovnik pr b Zn pracoval na odstrani napravnych opani po inspekci
poskytovani socialnich sluzeb ima 2008. K 31. prosinci 2009 byla vydana aktualema
P iru ka metodickych pravidel a postupro pracovniky Domova pro seniory. Pracovnici lsjuz
se idi vnit nimi smrnicemi, pravidly a zdkonem. 108/2006 Sb. a vyhlaskou 505/2006 Sb.
OSetovatelskd pé je zajiSovana zdravotnickymi pracovniky, o3mtatelskym personalem
a pracovnicemi v socialnich sluzbach.ire® ka metodickych pravidel a postuge neustéle
obnovovana diky situacim a okolnostem vyvstanuy$inpé i o seniory a jiz opt mame dalSi
podnty ke zmnam. UZivatelé navstuji Centrum volnéhoasu, zlast uji se akci paadanych
v zaizeni i v okoli. P pé i o seniory se snazime o individualnigiup, zabezpeni d stojného
a kulturniho prosedi, posilujeme samostatnost a nezavislost. Usilejeo zale ovani
a dle zdravotnich moZznostiipp sobujeme program kazdému uzivateli na miru.

» SluZba obsahuje tyto zakladimnosti:

a) poskytnuti ubytovani

b) poskytnuti stravy

c) pomoc pi osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

d) zprostedkovani kontaktu se sponskym prosedim

e) aktiviza ni innosti

f) pomoc pi uplat ovani prav, opravmych zajm a pi obstaravani osobnich zalezitosti
g) socialn terapeutickéinnosti

h) pomoc pi zvladani bZnych Ukon pé e o vlastni osobu

Domovy se zvlastnim rezimem

Samostatné odteni Domova Sosna poskytuje pobytové sluzby osobiéaré maji snizenou
sob sta nost z dvodu chronického dusevniho onematha osobam se stckou, Alzheimerovou
demenci a ostatnimi typy demenci, jejichz situaggZagluje z tchto dvodu onemocmi
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Presiictvim individualniho pstupu, plnni
specifickych potb a dodrzovanim prav a svobod nabizime podporwrao@ Usilujeme




o vytvoeni bezpeného a pjemného prosedi. Rezim v této socialni sluzlje pizp soben
specifickym potebam tchto osob. Krajsky @ad Moravskoslezského kraje rozhodl dne 6.4. 2009
ozmn kapacity v rozhodnuti o registraci v socialni sluDomovy se zvlastnim rezimem.
Kapacita se zvySila z podnich 41 mist na 54 mist. lodem navySeni ptu mist byla zvySena
poptavka Zadatelo tuto socialni sluzbu.

Aktualizovana Fru ka metodickych pravidel a postugpro pracovniky Domov se zvlastnim
rezimem byla vydana 1. prosince 2009. Pracovnidbst se idi vnit nimi sm rnicemi, pravidly

a zakonem . 108/2006 Sb. a vyhlaSkou 505/2006 Sb. Pracovni tym se lprzn vzd laval

v tématech specifickych pro cilovou skupinu tétoidmi sluzby. Komplexni oSetvatelska pée

je zajiSovana kvalifikovanymi zdravotnickymi pracovniky, ed®vatelskym personélem
a pracovnicemi v socialnich sluzbach, a to egpit 24 hodin denn SnaZime se o uspokojeni
vSech poteb naSich uzZivate] a to jak biologickych, tak psycho-sociélnich itkenich. Dbame
nato, aby byla respektovana individualita kazdétiovatele. Komplexni oSeivatelska pée
zahrnuje také aktivizaci uZivatel Cilem je zejména udrZeni nebo obnoveni stbnosti

v b Znych dennich aktivitach. Scasti pée je také nabidka kulturni a zajmovanosti. Centrum
volného asu poada pro uzivatele zajmovénnosti, kulturni a sportovni akce v zzeni i mimo

n j. Program je uzivatem individualn pizp soben vzhledem k jejich zdravotnimu stavu. Rezim
v tomto zaizeni je pizp soben specifickym patbam tchto osob.

Sluzba je prb Zn dovybavovana materidln— polohovacimi postelemi s antidekubitnimi
matracemi, antidekubitnimi porokami pro zlepSeni kvality p&, no nimi a jidelnimi stolky atd.

Ve druhém pololeti roku 2009 se zna navysil poet zdjemc o tuto socialni sluzbu a na druhé
stran mirn upada z4jem o Domovy pro seniory. Tento trenégaim z dsledk nového zakona
0 socialnich sluzbach. Podstatou je udrzet seniory jak nejdéle v domacim prosdi. Tudiz
nasledn do naSich zazeni se hlasi senioopravdu v pozdnim ku, jimZ neni rodina schopna
zabezpeit celodenni pd. V tSina tchto senior taktéz jiz trpi uritou staeckou demenci
i konkrétn Alzheimerovou demenci a tito Zadatelé odpovidagiani sluzb Domovy se
zvlastnim rezimem. Proto jiZ nyni mapujeme mozragst p ekonfigurovat naSe dvnejv tSi
pobytové socialni sluzby, a to ubrat kapacitu nambPeech pro seniory a navysit Domovy
se zvlastnim rezimem, a togalb Zn o jedno celé poschodi Domova Sosna.

Sou asny pracovni tym Domova se zvlaStnim rezimem gbiltovany a tvoen zamstnanci
s odpovidajicim vzdanim a asto i dlouholetou praxi. Neustale je zapbt vzdlavat personal,
zvlast v tématech specifickych pro cilovou skupinu téseidini sluzby. Prace s lidmi trpicich
demenci je nesmirmaro na.

» Sluzba obsahuje tyto zakladmihnosti:

a) poskytnuti ubytovani

b) poskytnuti stravy

c) pomoc pi osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

d) zprostedkovani kontaktu se sponskym prosedim

e) aktiviza ni innosti

f) pomoc pi uplat ovani prav, opravmych zajm a pi obstaravani osobnich zalezitosti
g) socialn terapeutickéinnosti

h) pomoc pi zvladani bznych dkon pé e o vlastni osobu

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim

Poskytuji pobytové sluzby osobam, které maji srmidesobstanost z dvodu zdravotniho

postiZzeni, jejichz situace vyZzaduje pravidelnou ponjiné fyzické osoby. SluZzba poskytuje
takovou podporu, ktera uzivateh umoz uje zachovat si v maximalni mozné enév j dosavadni

zp sob Zivota. Poskytovand sluzba zachovavatajny Zivot uZivatel, je mistem podpory,

pomoci a dv ry.




Krajsky uad Moravskoslezského kraje rozhodl dne 6.4.2009monz kapacity v rozhodnuti
o registraci v socialni sluzbDomovy pro osoby se zdravotnim postizenim. Kapasé sniZila
z p vodnich 18-ti mist na 5 mist. Bodem sniZeni pou mist byl velmi maly zajem o tuto
socialni sluzbu.

Aktualizovana Hru ka metodickych pravidel a postugpro pracovniky Domov pro osoby
se zdravotnim postiZzenim byla vydana 1. prosinc@92@®racovnici sluzby sddi vnit nimi
sm rnicemi, pravidly a zakonem. 108/2006 Sb. a vyhlaskou 505/2006 Sh. Pracovni tym
seprb Zzn wvzd laval vtématech specifickych pro cilovou skupinétot sociélni sluzby.
Komplexni oSebvatelska pé je zajiSovana kvalifikovanymi zdravotnickymi pracovniky,
oSetovatelskym personalem a pracovnicemi v socidlnicizbséich, a to neptrzit 24 hodin
denn. Cilem pée je také obnoveni nebo udrZzeni sibnosti uzivatel v b Znych dennich
aktivitach. Centrum volnéhaasu poada pro uzivatele zgjmovénnosti, kulturni a sportovni akce
v zaizeni i mimo nj. Program je uZzivatem individualn pizp soben vzhledem k jejich
zdravotnimu stavu.

Celodenn a celoron zprostedkovavame uzivatein Sirokou paletu sluzeb &tn stravy,
ubytovani, zdravotni a oSevatelské pé a rehabilitace, vychovy a podpory kontaktu s kol
kvalifikovanym personalem. NaSe sluzba pomaha teliva prozivat dstojny Zivot i pes jejich
handicap. Snazime se naplat jejich individuélni pAni a osobni cile, aby byly co mozna
nejmén omezovany prostdim Domova, ve kterém bydli.

Persondl Domova pro osoby se zdravotnim postizgaimutno vzdlavat v tématech specifik
t chto uzivatel.

» SluZba obsahuje tyto zakladminosti:

a) poskytnuti ubytovani

b) poskytnuti stravy

¢) pomoc pi osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

d) zprostedkovani kontaktu se sponskym prosedim

e) aktiviza ni innosti

f) pomoc pi uplat ovani prav, opravmych zajm a pi obstaravani osobnich zalezitosti
g) socialn terapeutickéinnosti

h) pomoc pi zvladani bZznych ukon pé e o vlastni osobu

Odlehéovaci pobytové sluzby

jsou poskytovany v DomovSosna osobam, které maji snizenou stbnost z dvodu v ku,
chronického onemocni nebo zdravotniho postizeni, o které je jinak opéno Vv jejich

p irozeném socialnim prosdi. Smyslem sluzby je, aby i pe ujici osoby moznost nezbytného
odpoinku a as k eSeni osobnich zalezitosti jako je najpvolena, lazesky pobyt, hospitalizace
ve zdravotnickém z&eni apod. Sluzbu poskytujeme na zakladlividualnich poteb, zvyklosti

a pani jak seniora, tak pajici osoby. Tato sluzba je velmi stabilni dg mi zaregistrovanymi
misty. Pokoje jsou dvoukkové, vybaveny dle finamich moznosti novym nabytkem. Je zavedena
kniha ,,Spokojenost s pobytem na odlehacich sluzbach®, kde rodinniiglusnici vyjaduji své

p ipominky nebo podkovani.

N kte i uzivatelé tuto sluzbu vyuzivaji opakovaa jsou spokojeni, coz je pro nas @A vazba,
Ze tato sluzba je pabna a poskytovana kvalitn

e Domov Sosna

Ve vztahu k pjimani novych uzivatel na jednotlivé socialni sluzby se v roce 2009 uskuilo
8 odbornych socialnich komisi, v terminech 29.1.21 18.3., 28.4., 23.6., 25.8., 27.10. a 29.12.




Od msice dubna pouzivAme nazev Centrum volnélasu namisto odniho nazvu
Gerontocentrum. Ke zm nazvu doSlo v souvislosti odstvani napravnych opani
po inspekci kvality socialnich sluzeb.

Vycet akci uzivatél Domova Sosna:

16.01. 31. Papwvy bal
26.02. Bonbo6novy den
06.03. Vystava kwin na Folvarku

02.04. Prodejni vystava tkalcovské a keramickéydiln
07.04. Velikononi jarmark
08.04. Velikononi posezeni

16.04. Navstva cukrarny

11.05. Vystoupeni di ke Dni matek

21.05. Smazeni vajmy

11.06. Promitani velikonai mse

24.06. Navstva Domova Nydek u flezitosti 10. Vyroi
08.07. Vystava kwin v Muzeu

16.07. Vylet do Most u Jablunkova — vystava Lidovamesla na Fojtstvi
10.08. Opékani park

11.08. Ped itani PhDr. Hejmejové na CV

02.09. Vylet na hotel Gr

03.09. Pizza den

09.09. Hry vozika v Bohumin

24.009. Ped itani PhDr. Hejmejové na CV

30.09. Podzimni hry v Nydku

01.10. Slavnostni otesni zahradniho altanku

07.10. Celodenni vylet do Lomné

22.10. Plackové odpoledne

09.11. Zahajeni Canisterapie

03.12. Mikul&s, setkéni uzZivatese zastupiteli obce Vendryn
04.12. Véanoni vystava v Domovpro seniory esky T Sin
11.12. Vanoni vystava na Folvarku

14.12. Vystoupeni di z 6. ZS_
17.12. Vystoupeni di ze 4. ZS
22.12. Pedvanoni posezeni, gd itani PhDr. Hejmejové na CV

Pokraujeme v zavedenych ,Setkani vedeni s uzZivatelgréise konaly pravidelrposledni tyden
Vv m sici. Zapisy z tchto setkani zaznamenava pany socialni pracovnik.

Na p &ni uzivatel pro n organizujeme rzné moznosti nakup

Soukromi prodejct piblizn 4-6krat msi n pijizd ji do Domova Sosna soukromi prodejci,
kte i nabizeji sortiment textilni (napspodni pradlo, ponozky, ody, pyZzama, runiky, papue
atd.), drogisticky (nap krémy, masti, mydla atd.) a drobné zbozi (naypominkové a darkové
p edmty atd.). Prodejci jsou ochotni vyhavuzivatel m v jejich osobnich objednavkach zbozi,
které pivezou v dalSim terminu prodeje.

Nakupy mikrobusem uzivatel m je nabidnut 1krat nsi n odvoz mikrobusem do né&kupnich
center na Uzemi msta Tince, vzdy v doprovodu pracovnikdomova. Zde si sami uZivatelé
mohou nejen nakoupit, ale zarovee sezndmit s cenami na trhu, o nichZ maji mnaiadyk
zkreslené edstavy.

Nakupy Kli ovymi pracovniky - kli ovi pracovnici dle poeby, miniméln 1krat msin ,
nakupuji v nedaleko vzdaleném obchaé Zadost jednotlivych uZivatepotraviny (nap ovoce,
zelenina, sladkosti, uzeniny atd.) a jiné zbozZp(naygienické a toaletni patby atd.).




Velké nakupy- pracovnici Domova Sosna pravidelfmin. 1krat msi n ) provadji uzivatel m,
dle jejich objednavek, nakupyzkych v ci. V tSinou jde o mineralky, piva atd. Mikrobusem
nakup pivezou a uzivateli gpdaji na jeho pokoji.

UzZivatelé jsou o vSech formach nakupyzdy pedem informovani pracovniky domova,
na nastnkach jsou plakaty s terminy asem prodeje.

Nadale probihala ,Vizitace pé“, ktera byla v Domov Sosna zavedena pro zkvalitrh socialnich
sluzeb. Je to jeden z nastrgyro zvySovani monitorovani a hodnoceni kvalityd®iei zaizeni

( editel, vedouci socialni sluzby a socialni pracoghpravideln navstvuji uzZivatele na pokojich
a b hem rozhovoru s nimi zji§lji spokojenost a ziskavaji Zpou vazbu o poskytovanych
sluzbach. O pib hu a zjistni spokojenosti je vyhotoven zapis.

K 1.8.2009 byl aktualizovan Doma&d Domova Sosna.

V roce 2009 jsme realizovali dva dotd Programy na podporu zvySeni kvality socialnilkcizeb
poskytovanych v Moravskoslezskem kraji.

» Program ,Podpora proceszavadni standard kvality socialnich sluzeb* s nazvem
projektu ,Supervize — profesiondlni rozvoj pracovnika’, byl zahajen 1. kuna
a ukonen 31. prosince 2009. Cilem projektu bylo uskuiteindividualni a skupinové
supervize pro vedouci pracovniky a pracovniky img péi o uzivatele. Supervize ma
podp rnou a vzdlavaci funkci a stala se tak s@sti dobré praxe v nasSich socialnich
sluzbach. Realizaci projektu jsme vytliolepSi podminky pro praci s uzivateli, jejimz
d sledkem je kvalitnjSi pé e a zvySovani kvality socialnich sluzeb.

» Druhy program ,Podpora systematického wadani tymu“ s nazvem projektu
~Individualnim planovanim blize k uzivateli socialnich sluzeb”jsme zahajili 1. dubna
a ukonili 31. prosince 2009. Cilem projektu bylo prosSkcéi pedat nové informace
v problematice individuélniho planovani pracovmik p ti socialnich sluzeb SSMT -
Domovy pro seniory Sosna a Nydek, Domovy se zviastezimem, Domovy pro osoby
se zdravotnim postizenim a Beatelska sluzba. Dvoudenni Skoleni vedly zkuSené
lektorky — inspektorky kvality. Individualni planéwi je stZejni prvek standardkvality
socialnich sluzeb a jejim procevanim pracovnici ziskali dalSi kompetence. Timhdac
ke zvySovani kvality Zivota uzivatehaSich socialnich sluzeb.

e PInéni hlavnich cilad a standardi pé&e o uzivatele

OSetovatelska pée je zajiSovana zdravotnickymi pracovniky v rozsahu vymezeraikonem

. 96/2004 Sb. dle vyhlasky 424/2004 Sb. — zdravotni pracovnici zpsobili k vykonu povolani
bez odborného dohledu a zdravothipracovnici zpsobili k vykonu povolani pod odbornym
dohledem nebo pmym vedenim. Déle o uZivatele pge oSetovatelsky personal a pracovnice
v socialnich sluzbach. K navySeni po pracovnik v socialnich sluzbach doslo k datu 1.5.2009.
Na stediscich 122 a 123 o 4 pracovnice v socialnichbslolf a na stdisku. 100 o 1 pracovnici
v socialnich sluzbach. Timto je zajis& noni sluzba na kazdém setlisku Domova Sosna
2 pracovnicemi.

VSichni zdravotniti pracovnici maji povinnost celozZivotniho viavani a pinni t chto
povinnosti se prokazuje na zakladreditniho systému. V ramci kontinualniho viavani

po adame Ustavni semimd které jsou registrovany pod profesnimi sdruzen8astry na nich
aktivn prezentuji své znalosti. Zast uji se také mnoha odbornych Skoleni a konferenci
konanych mimo DPSS. Socialnim pracovmik a pracovnikm v socialnich sluzbach vznikla
povinnost dalSiho vzdavani k datu 1.8.2009 v rozsahu 24 hodin za rok.

Konference, Skoleni a semiedonané v roce 2009:

« ,Novy standard v sippingu”
e ,Syndrom vyhoeni“
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* ,Vzd lavani pracovnik jako zaklad rozvoje socialnich sluzeb®
e Individualni planovani*

» ,0dborna konference zdravotnich sester*

» Listina zakladnich prav a svobod*

» ,Diabetes mellitus*

» ,Geriatrie — d stojné sta“

* ,Lé babolesti*

» ,Bezpe nost oSebvatelského personalu®

» ,Rozvoj dobrovolnictvi*

» ,Komunikace s klientem socialnich sluzeb*

» XIlIl. Gerontologické dny*

» ,Socialni sluzby — aktuality a praxe”

o P ispveknapé"“

o, Zakladni kurz bazalni stimulace”

« ,Sikana v pobytovych zé&enich socialni sluzby*
» ,Socialni sluzby —izeni, financovani a organizace socialnich sluzeb®
» ,Restriktivni opateni v praxi*

« Xl Kardioden®

» ,Gerontopsychiatrie”

» Paliativni pée”

» ,Novela zakona o socialnich sluzbach*

* ,Smlouva o poskytovani socialni sluzby*

OSetovatelskad pée, ktera je zamena na prevenci, udrzeni a podporu zdravi uzivatel
je zajiStna prostednictvim OSebvatelskych standard Ty stanovuji kritéria Kk jejimu
poskytovani.

Kli ovi pracovnici se podileji na pimi Individualnich plan Standard kvality socialni pée.

Supervize pro pracovniky vimé péi probiha nadale. Jejim cilem je vyteai lepSich podminek
pro préci s uZivateli, profesionalni rozvoj practtvn a vyrovnani se s pracovnim stresem.
Superviznimi setkanimi prochazi 80 pracovnijedna se o vedouci stisek, jejich zastupce
a pracovniky v @gmé péi, to je stedni a nizSi zdravotnicky personal, pracovnice oidoich
sluzbach, ze socialnich sluzeb Domovy pro senioogng, Domovy se zvlastnim rezimem,
Domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, Domongy geniory Nydek, Pevatelska sluzba
a Domovinka. Setkani se konaji 1x za e, vzdy v délce 2 hodin, v zzeni Domov Sosna.

Byl zpracovan novy Provoznidd SSMT, ktery byl schvalen KHS Moravskoslezskénajek
VSechna sediska SSMT dodrzuji provozni a dezinfek ad, ve kterém je zpracovano snni
stidani dezinfeknich prostedk na cely rok 2009. VSichni pracovnici byli s prowan
a dezinfeknim adem prokazatelnseznameni.

VSichni pracovnici SSMT dochazeji na pravidelnévprgivni prohlidky ke svym praktickym
leka m.

Nadale vykazujeme zdravotni vykony u uzivatela zaklad Zvlastni smlouvy o poskytovani
oSetovatelské pée, které jsou uzaeny s VZP a HZP (k 1.10. doslo ke sleni dvou zdravotnich
pojiS oven a vznikla eska prmyslova zdravotni poji®vna). Na zékladindikace lékae, SZP
zdravotni vykony provede a nasledraznamena do dokumentaci.

Spoluprace s nadaci ADRA je stdle na velmi dob@nir Supervize dobrovolnik probihaji
pravideln.

Rehabilitani pée je =zajiStna 1 fyzioterapeutkou s vysokoSkolskym wAdim, dvma
pracovnicemi v socialnich sluzbach a jednou adistens Uvazkem 0,4. V této oblasti nam chybi
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odborn vzd lany personal. Rehabilitai ukony jsou Zzadany vVm dal vtSim m itku, bohuzel
jedna fyzioterapeutka neni schopna tutmost sama zastat.

1.2.2. Stredisko €. 2 - Domov Nydek

Domovy pro seniory Nydek- Domov Nydek v sowasné dob poskytuje komplexni pobytové
sluzby osobam, které nemohou Zit ve svénropeném prosedi vzhledem ke snizené
sob stanosti, vku a zdravotnimu stavu, nemohou si zajisé|t své Zivotni poeby a vyzaduji
proto pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. iZzani je ureno pro osoby s ., Il., Illl. a IV.
stupnm zavislosti. Usilujeme o proziti dtojného, spokojeného a aktivniho Zivota ve ista
Po celou dobu se snazime pro naSe uZivatele Wivanas jejich novy domov, ktery by inbyt
pro n zazemim, mistem bezpea pohody, prosédim, kde jsou radi, libi se jim a jsou zde
spokojeni.

» Sluzba obsahuje tyto zakladmhnosti:

a) poskytnuti ubytovani

b) poskytnuti celodenni stravy

C) pomoc pi zvladani bZnych ukon pé e o vlastni osobu

d) pomoc pi osobni hygien nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

e) poskytnuti Uklidu, prani a Zehleni pradla

f) zprostedkovani kontaktu se sponskym prosedim

0) aktiviza ni innosti, tj. zejména voln@sové a zdjmoveé aktivity

h) pomoc pi uplat ovani prav, opravmych zam a pi obstaravani osobnich

zélezitosti

V sou asnosti i Domov Nydek vykazuje zdravotnické ukomamci uzavenych zvlastnich smluv
se zdravotnimi poji®vnami. OSetjicim Iékaem je MUDr. Boha, zarove spolupracujeme
i s dalSimi lIéka (MUDr. Feber, MUDr. Polak, MUDr. Nohalova, MUDPalenikova atd.).

Kapacita domova je 45 pokojV sou asné dob poskytujeme socialni sluzbu 44 uzivatat

T

pozd jSich zakon s organizaci SSMT. Podpisychto smluv byly zrealizovany v maici
prosinci lo ského roku.

» K ukon eni smlouvy doSlo u 3 uzivatelek:
1 uzivatelka byla gvedena na odpovidajici druh socialni sluzby,.
2 uzivatelky zmnily za izeni socialnich sluzeb na vlastni Zadost.

» 5 uzivatel zemelo
Prijemci prispévku na p&i - ke dni 31.12. 2009 man82 uzivatel , kte i jsou pijemci pisp vku
na péi:
» 20 uzivatel ma piznan 1. stupezavislosti a pobira psp vek na péi ve vysi 2 000,-K
» 7 uzivatel ma piznan 2. stupezavislosti a pobira fsp vek na péi ve vysi 4 000,-K
» 4 uzivatelé maji pznan 3. stupezavislosti a pobiraji jisp vek na péi ve vysi 8 000,-K
» 1 uZivatel ma pznan 4. stupezavislosti a pobira fsp vek na péi ve vysi 12 000,-K.

Pravidelny a bezproblémovy chod Domova Nydek vealwztk uzivatelm zajis uji zdravotni
pracovnici, oSebvatelky, pracovnice v socialnich sluzbach a saotigracovnik. Nyni je
v domov dostateny tym kvalifikovanych pracovnik ktei dokazou naplnit vSechny peby
a pani uzivatel. Tento poet je vyhovujici k bezproblémovému provozu a spekosgti nasich
uzivatel .
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Strava pro klienty je ppravovana v kuchyni domova. Sianosti od 04.05.2009 v ramci
standardu kvality socialni pé, maji uzivatelé od pontll do patku moznost vylbu ze dvou
hlavnich jidel.

Zdravotni pracovni tym na Useku péo uZivatele vede Usekova sestra, ktera zabeppe
metodické postupy a aktivity stanovené vedenim SSM3Jekova sestra a zdravotni personal
zaznamenavaji provedené vykony do zaznamu dennie pé jednotlivych uZivatel
které se zasilaji na pojdvnu k proplaceni.

Pracovnice v gmé péi zajiS uji podle poteby uzivatel Uklidy pokoj a socialniho zazemi
uzivatel , pomoc pi vydavani celodenni stravy v jidelndonadSka na pokoje, sblozniho

a osobniho pradla, prani, drobné opravy veSkerétamlg uzivatel, asistenci u rannich
aveernich toalet, pomoc p oblékani, koupani, doprovody uZivatelven, doprovody
do nemocninich zaizeni, nakupy uzivatem apod.

Pracovnice gerontocentra — Kutilka, zajig aktivizani innost uzivatel domova (poslech
hudby, zpivani, teni, besedy, pdnésky, vystavy, nav8ty jinych zaizeni, kino, jarmarky, klub
va e ka), kulturni akce v domoy individualni navstvy uzivatel , vylety do okoli.

Vy et akci senior Domova v Nydku v 1. pololeti roku 2009

24.02. Vystoupeni dtského souboru Ziarenko
24.03. Hrnec vtipné kaSe pro ty Zeny naSe
18.03. Beseda - eska policie — bezpay v k
02.04. Celodenni vylet — Palav

09.04. Poselstvi Velikonoc — MS Nydek
18.04. Vystoupeni dtského souboru Ziarenko
05.05. Den matek — MS Nydek

16.05. Celodenni vylet — Mosty u Jablunkova
15.06. Brigada kolem domova

24.06. Oslava 10. vyro Domova Nydek

09.07.  Vystoupeni di z tabora na Hluchové
15.07.  Celodenni vylet — Penzion Byst

11.08. Celodenni vylet —eka

15.09. Den oteenych dvei — Domovinka
24.09. Vychéazka do Nydanky na placky
30.09.  Sportovni hry v Nydku

07.10.  Celodenni vylet — Horni Lomna

08.10.  Setkani s ti z MS Nydek —, P oki “
04.11. Den socialnich sluzeb — vystoupeni uzivitele
11.11.  Kino Kosmos - film Protektor

02.12.  Mikulds

18.12.  Vilijjovka “ v Kutilce

20.12.  Vystoupeni weckého souboru Javorovy
30.12.  Vystoupeni di z Ned Ini Skolky z Nydku

Pomoc v nouzi -UZivatelé spolen se zamstnanci poskytli finami obnos ve vysi 1 200,- K
nadaci UNICEF na pomoc hladgicim d tem ze Suadanu.

DalSim poskytovanym darem byly teplé pletené popgitio d ti z Ukrajiny, tyto ponozky pletly
uzivatelky v Kutilce.

K odbornosti persondlu igpivd Uast na rznych semindch, odbornych Skolenich,
zdravotnickych kongresech nap

~.Komunikace s klientem socialnich sluzeb*
,Listina zakladnich prav a svobod*
.Komfort v pé i o klienta“
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»urgentni medicina“

»Traumatologicky plan*

.Gerontologické dny*

~Konference pro sestry”

»Individualni planovani”

,Sikana v pobytovych z&enich*

,Um ni spolu vychazet"

.Lé ba bolesti analgosedace anestezie”
,urgentni medicina a poréznidy*

»IX. kardioden*

»Zvladani zatZe a stresu pro pracovniky v socialnich sluzbach*

Organizace podporuje a rozviji systém celoZivotnitiod 1&ni a profesionélniho stu
zam stnanc. Zam stnanci se zlast uji:

» pravidelnych supervizi  vDomov Sosna  vedenych odbornou lektorkou
PhDr. Ing. P. Kantorovou

» pravidelnych setkani u standarkvality socialnich sluzeb, které probihaji v Domadvydek
pod odbornym vedenim koordinatorky Mgr. D. Czudkové
1.2.3. Stiedisko €. 3 - Klub senior G (sluzby socialni prevence)

Socialnéaktiviza¢ni sluzby pro seniory a osoby se zdravotnim postidén — tato ambulantni
sluzba je poskytovana v Klubu senipv T inci na Husoveé ulici. Je uena osobam v @¢hodovém
v ku nebo osobam se zdravotnim postizenim ohroZerogialeim vylouenim — kapacita je
251 klient .

K 21. 12. 2009 vyuZivalo prostory Klubu senid92 uZivatel. Pr m rn se dennv Klubu seSlo
20 uzivatel. Pr m rny v k uzivatel je 70, 5 let.

NiZe uvedené tabulka ukazuje aktivity Klubu seniopravideln schazejicich sden

Klub Pocet ¢lent | Schizky

Klub Zen 41 1x tydn
Klub Skolstvi 9 1x msic
Klub Sachist 9 n kolikrat tydn
Klub zdravotnic 59 1x nsic
Klub kule niku 34 kazdy den

Klub kule niku spolupracuje se seniory eského TSina a spolen po adaji turnaje v kuleniku.
Akce Klubu senior za rok 2009

05.01. Pednéaska ,Prvni pomoc*

20.01. Navstva kina

17.02. Navstva kina

02.03. Pednaska ,Finklub a jeho produkty*

09.03.  Slavnostni posezeni tl@zitosti MDZ

13.03. Navstva kina

30.03. Pednaska ,Aloe vera, moznosti vyuZziti“

03.04. Velikononi turnaj v kuleniku

24.04. Spolena brigdda na zahrad

15.05. Spolena brigada na zahrad

16.05.  Kulturni dm Trisia — pvecké vystoupeni u flezitosti Dne matek
29.05. Muzeum - vystava ,Ktiny pro radost a poeni*
01.06. Smazeni vajmy na zahrad
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04.09. Spolena brigada na zahrad

21.09. ,Recepty nasich bakk" — odpoledni posezeni
12.10. Narozeninova oslava — 80.let jedné z uZiefate
29.10. Spolen4 brigada na zahrad

30.10. Navstva kina

11.11. Navstva kina

16.11. Muzeum ,Symboly zimy a zimnich svdtk
04.12.  Vanoni turnaj v kuleniku

14.12.  Vanoni posezeni u swk a cukrovi

Prostory Klubu seniorvyuZzivaji dale tyto organizace:

- SONS Sjednocena organizace nevidomych a slaborakyistni odbdka T inec
- Trijacod Sdruzeni zdravotrpostizenych z Tnecka, Jablunkovska aeskot Sinska
- Marie Klub Marie sdruzuje Zeny s nadorovym onema@m prsu regionu Tnecka,

Jablunkovska a Binska. Klub Marie byl zaloZen v roce 1997.
Opravy - v roce 2009 byla provedena opravecsty.
Propagace - v roce 2009 jsme vyilimové internetové stranky Klubu senior

Standardy kvality socialni pé - od kvtna 2009 pracujeme na standardech kvality. Stagdard
zatim nejsou dokomny.

Vzd lavani

V pr b hu roku 2009 se socialni pracovnice astnila tchto kurz :
- Individualni planovani
- Prvni pomoc
- Zdravotn -psychologicky modul pro socialni pracovniky

- Individualni planovéani a tvorba SQ v zzenich sociélnich sluzeb
- Slabé stranky individualnich plampé e

V roce 2009 nebyla pata Zadna stiznost.

1.2.4. Stredisko €. 4 — Domovinka
Centrum dennich sluzeb(Domovinka)

,CDS Domovinka slouzi seni@ém a zdravot# postizenym, ki€ nechtji pres den éstavat sami
a pritom cheji kazdy veer usinat doma.”

Domovinka poskytuje ambulantni sluzby osobam, kteegi snizenou soBta nost z dvodu
v ku, chronického onemocni nebo zdravotniho postiZeni, jejichZ situace dyia pomoc jiné
fyzické osoby - kapacita 12 klient

Vyznamnou novinkou roku 2009 v Domovince byldzeni jidelny pro seniory, ktera byla
uvedena do provozu k lervenci 2009. Jidelna slouZi seniora zdravotn postiZzenym osobam,
kterym poskytuje nejen olby, ale také pjemny prostor, ve kterém mohou aly konzumovat
a zarove se pi tom setkavat a seznamovat s dalSimi lidmi.

Aktivity pro uZivatele
Mezi pravidelné aktivity pro uZivatele panap. spoleenské hry, vytvarnainnost, prochazky,
nakupy, spolené oslavy narozenin aj. V roce 2009 vyuzily dwivatelky nabidku pdta ového
kurzu pro seniory, ktery Uspn absolvovaly. Jedna uZzivatelka pravidejednou za tyden dochazi
na bazén. Na pni uzivatel k nAm zaala dochazet pedikérka, manikérka a kawe. Nova
dobrovolnice nabidla masaze, které vyuziva jedneatedlka. Dale uvadime vgt akci za rok
2009:

14.01.  Navstva knihovny
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19.02.  Kino ,Sedmé nebe*

25.02.  Uast na bystckém Kuligu

05.03.  Vylet na Mosty u Jablunkova — Drzewionkaogstvi
17.03.  Kulturni dm Trisia — divadlo ,Strakonicky dudak"
07.04.  Kulturni dm Trisia — Velikononi jarmark

09.04.  Vylet na Mosty u Jablunkova — Velikonovystava
23.04.  Knihovna — Vystava Bibli

07.05. Muzeum ,Korejské tradice”

11.05. Galerie Trisia — vystava fotografii

10.06. Kino ,U m dobry*

18.06. Vajeina Taverna Ranna Podlesi

24.06.  Vylet do Nydku ,10 vyrd oteveni*

08.07.  PednasSka ,7 faktordlouhov kosti*

14.07.  Muzeum ,Vystava k¥in“

15.07. Pednaska ,Psobeni aloe vera na lidsky organismus*
04.08.  Kino ,Doba ledova 3*

13.08. Oslava 70. narozenin uzivatelky

17.08.  Galerie Trisia vystava B hy kv tin“

11.09. Vystava drobného zettva

15.09. Den oteenych dvei v Domovince

16.09.  Kino ,Jménem kréale*

22.09. Muzeum ,Muzeum o muzeu*

25.09.  Srdce Evropy

01.10.  Slavnostni otegni zahradniho altdnu — DPS Sosna
06.10.  Navstva knihovny

30.10.  Kino ,Hodinu nevis"

10.11.  Galerie Trisia, vystava ,Beskydy a Zivotietri
11.11.  Kino ,Protektor*

18.11.  Uké&zka canisterapie, ,tanec se psem*

26.11. Navstva ajovny

03.12.  Mikulaska besidka stohi z MS

04.12.  Mikulassky jarmark, old v pizzerii

09.12.  PednaSka o bezpeosti pro seniory MP

10.12.  Vilijovka na Podlesi

16.12. Kino ,O rodiich a dtech”, Vanoni jarmark

Neustale vyvijime snahu zvySit paomi o Domovince mezi obyvateli iice. B hem prvniho
pololeti doslo ke kompletni obm personalu. Novp ijata sociélni pracovnice vytvita grafické
navrhy letak a internetovych stranek, které jsou uvedeny dovgwo, oslovovala |éka,
informovala je o této nasi sluzbdo Nemocnice na Podlesi a na Sosmistila informani
nast nky o Domovince. Dne 15.9.2009 zorganizovala na Ddnte Den oteenych dvei.

P es tuto kampaje stale kupodivu hodnt ch, ktei o existenci Centra dennich sluzeb ingi
nev di, a proto opt vroce 2010 planujeme dalSi medialni kampaostednictvim Kabelové
televize Tinec a Den oteenych dvei, kde chceme op zviditelnit Domovinku a zarovei nov

Z izenou jidelnu v tomto zizeni.

Standardy kvality

Od kv tna 2009 jsme intenzivrpracovali na zavaai standard kvality do praxe. Vysledkem této
prace je pru ka — Standardy kvality socialnich sluzeb pro pradoy Centra dennich sluzeb —
Domovinka, jejiz posledni verze byla aktualizov&e&onci roku 2009.

Vzdélavani pracovniki
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Pracovnici Domovinky se bem roku 2009 zastnili nize uvedenych vzthvacich akci:

Kurz PraCOVHI(iI v,somalnlch Socialni pracovnik
sluzbach
Individualni planovani 5 1
(s inspektorkou Mgr. Mazalovou)
Prvni pomoc (pi. Koppova) 2 1
Zvladani zatze a stresu pro pracovniky ve
zdravotnictvi a socialnich sluzbach 1 X
(Apeiron)
Psychické poruchy se zarenim na
. 1 X

deprese (Apeiron)
Zdravotn — psychologicky modul pro X 1
socialni pracovniky (APS)
Individualni planovani a tvorba SQ

N o < X 1
Vv zaizenich sociélnich sluzeb
Slabé stranky individualnich planpé e X 1
(EC-OLI)

StiZznosti

V 1. pololeti roku 2009 byla fjata stiznost uzivatelna odchod jedné z pracovnic Domovinky.
Stiznost byla shledana jako neoprava

Dobrovolnici

Od zai 2009 k nam dochazi 2x tyddobrovolnice z ADRY, ktera se muje uzivatelm.
Pramérny podet uzivatek

K 31.12.2009 zde mame uzamych 21 smluv (15 Domovinka, 6 Jidelna). Tentoepcsice

p evySuje kapacitu dle registrace MSK, kde je stanov&2 uzivatel, ale ve vztahu k naplini
denni kapacity mame stale rezervy.

Nize uvedena tabulka ukazuje pb klient v Domovince celkem za jednotlivé Bice
a pepo teny stav na jeden den.

Domovinka

Pocet uzivateld

., |123,2|116| 132 |145,2|110,2|162,8| 88 | 89 | 129 | 148 | 111 94 |1448
celkem za mésic

Prepocet na 1

den 59 |58| 6 69 | 58 | 74 | 4 |4,23|6,14|6,63| 555 |5,86| 5,9

Nasledujici tabulka ukazuje pet klient Jidelny pro seniory v Domovince.

Domovinka - Jidelna

Pocet uzivateld
celkem za mésic

Prepocet na 1
den

17




Vezmeme-li na vdomi, Ze ob tabulky nam ukazuji klienty Domovinky, celkovygpo teny stav
klient ke dni 31.12.2009ini 7,6.

1.2.5. Stredisko €. 5 — Pecovatelska sluzba

Pefovatelska sluzbase sidlem na Stefanikové ul. vifici na Terase poskytuje terénni sluzbu
osobam, které maji sniZzenou sstanost z dvodu vku, chronického onemocni nebo
zdravotniho postizeni a rodinam drdi, jejichZz situace vyZaduje pomoc jiné fyzickéoby.
Sluzba poskytuje vyjmenované Ukomg vymezenémase v domacnostech osob a \izenich
socialnich sluzeb — kapacita je 531 klient

V druhé polovin roku 2009 doSlo k organizaim zmnam. Na pozici vedouci Pavatelské
sluzby byla jmenovana, na zaklad adného vybrového izeni, nova zanstnankyn,
Mgr. Kateina Glosova, kterouekal nelehky ukol napravy celé Peatelské sluzby, auz po
strance socialni,i ekonomické. Pani Mgr. Kat@eou Glosovou byla zavedena nova metodika
vedeni socialni a individualni dokumentace uzivatelk aby vyhovovala zakonu 108/2006 Sb.
Kone n se zaaly také zpracovavat standardy kvality socialnictzedh, které byly koncem roku
2009 souhrnnvydany a v souasnosti se pracuje na jejich zdokonaleni a odstfaredostatk.

V tomto obdobi bylo v P@vatelské sluzb sepsano 104 novych smluv.elRazna vtSina byla

sepséna pouze na dovoz dh o coZz je eminentni z4jem. V druhé poloviroku 2009 byl

aktualizovan padnik ekatel PS a ureny nova pravidla pro jeho vedeni. Ke konci rok@20
bylo evidovano 23 neuspokojenych Zadateh dovoz obd . Zajemci, ktei Zzadali o ostatni
pe ovatelské ukony, byli uspokojovani ihned.

Kuchy v Domov s peovatelskou sluzbou Olthovice vai pr m rn 290 obd denn. Ze ZS
KaStanova v Tinci ha Sosn odebirame pm rn 55 obd denn a z Domova v Nydku 20 od
denn. Do budovy peovatelské sluzby si dochazi pro dg pr m rn 15 klient denn. Ob dy
dovazime také do Domovinky, kde je zavedena jidpinaseniory.

Za rok 2009 bylo v terénu vykonano 19 625 ukaroz bylo prm rn 78 Ukon denn (do tohoto
po tu neni zapadtan dovoz obd ). Celkova uhrada ze strany uZivatelychazela prm rn 332,-
K msin na jednoho uZivatele. Héjsme poskytovali prm rn 126 klientm msin .
Pr m rny po et obslouzenych klientna jeden den etn dovozu obd je 396.

BohuZel dosud nikdo se zdjem® poskytnuti stravy nevyuZivA moZznost stravovanme
v Domovince.

K 31.12.2009 pracovalo v Pevatelské sluzh

e 1 vedouci

e 1 zastupce vedouci
e 15 peovatelek

e 5idi z povolani

« 1 vedouci stravovani
* 1 hlavni kuch&a

* 1 pomocna kuch&a

e 2 kuchaky

e 4 pomocné sily

e 2 idi ina zastup

Absolvovand Skoleni:

VSichni idi i absolvovali pravidelné Skolendi a kurz prvni pomoci.

VSechny peovatelky absolvovaly:

01.09. Zvladani zéke a stresu pro pracovniky ve zdravotnictvi a vadoich sluzbach
23.10. Individualni planovani a SQS3 a .5
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04.12. Individualni planovani a SQS3 a .5
08.12. Kurz prvni pomoci

Vybrané peovatelky absolvovaly nasledujici vddvaci kurzy:
19.01.-24.02. Pracovnik socialni pése zam enim na seniory a handicapované 02.06. Psychické

poruchy
10.06. Komunikace
20.10 Chipkova onemocmi a nova vina pandemie

Vedeni Peovatelské sluzby se zaistnilo nasledujicich vzthvacich akci:

Vedouci stravovani — kuchyOld ichovice

20.04. Konference hromadného stravovani — Managerskium — Ostrava
10.09. Stravovani — Luhavice

03.-04.11. Konference o vyZiv Tabor.

Zastupce vedouci pevatelské sluzby

16.03. Pokladna — pokladni 2009 — Ostrava

28.04. Individualni planovani v socialnich sluzbastrava.

18.06. Prb Zné vzdlavani komunitniho planovéani —imec.

08.-09.10. Prvni vyrani kongres poskytovatekocialnich sluzeb - Tabor.

27.10. Peovatelska sluzba v roce 2010 - Tabor.

20.-27.11. Vzdlavani socialnich pracovnikModul socialn manazersky — Hawv.
23.10. Individualni planovani a SQS3 a .5.

04.12. Individualni planovani a SQSS3 a .5.

08.12. Kurz prvni pomoci — nec.

Vedouci peovatelské sluzby

27.10. Peovatelska sluzba v roce 2010 - Tabor.

19.11. Individualni planovani a tvorba SQSS 5 vzamich socialnich sluzeb - Praha.
20.-27.11. Vzdlavani socialnich pracovnikModul socidln manazersky — Hawv.
23.10. Individualni planovani a SQS3 a .5.

04.12. Individualni planovani a SQSS3 a .5.

08.12. Kurz prvni pomoci — nec.

Stiznosti:

V roce 2009 byly oficialn podany 3 stiznosti.

» Jedna se tykala negmlani dokladu inkasa pevatelkou. Peovatelka byla powena, Ze doklady
o zaplaceni ma pdavat klientm neprodlen.

* Druha se tykala neobdrZzeného db, pestoze jej mla klientka objednany. S pevatelkou
byl proveden pohovor a byla pana o pelivosti vedeni evidence ol .

» T eti se tykala ztraty mlynku na potraviny. Mlynek faydomacnosti klient nalezen a stiznost
byla neopravma.

Pi zav re né kontrole Utu 316 140 a 316 240 za rok 2008 na této soci&zbs byly zjist ny
nesrovnalosti v (tovani. Tento stav byl napraven k 31.12.2009.

1.2.6. Sluzby socialni prevence

Vyjma stedisko . 3 — Klub senior (Socialnaktiviza ni sluzby pro seniory a osoby
se zdravotnim postizenim), jenz jemo jednou z forem socialni prevence, jsou slugiani
prevence poskytované organizaci ve vSeclizeaich. Maji napomahat k zabrah socialniho
vylou eni osob, které jsou timto ohroZeny pro krizovoti&oi situaci, Zivotni navyky a zpob
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Zivota. Cilem socialni prevence je napomahat osokgmekonani jejich nefznivé socialni
situace a chranit spoleost ped vznikem a $&nim nez&doucich spoknskych jev.
» Zakladni socialni poradenstvi je poskytovano vSemi socialnimi pracovniky orgaoe
na vSech sediscich osobam, s cilemigp t informacemi k eSeni jejich nefiznivé socialni
situace.

1.2.7. Spravni a Fidici akty z fizovatele sm érem k SSMT, p Fisp évkové
organizaci

Spravni aridici akty ziizovatele snérem k SSMT, pirispévkové organizaci

« Rada msta Tince na své 47. schi konané dne 12. ledna 2009 schvalila usnesenim
. 2009/2411 vnini smrnici . 5 ,Zasady pro pjimani oban do pobytovych socialnich
zaizeni pisp vkovych organizaci nsta Tince" s Uinnosti ode dne schvaleni.

Usnesenim. 2009/2414 doporila zastupitelstvu nmsta schvalit dodatek 8 zizovaci listiny
p isp vkové organizace ,Socialni sluzby sta Tince, pisp vkova organizace” s innosti
do 1. 1. 2009, a to ve zmi navrhu pedloZzeného prostdnictvim pilohy . 1 pednesu.

e Zastupitelstvo msta Tince na svém 17. zasedani konaném dne 3. Unora @Esenim
. 17/495/2009 schvalilo dodatek 8 Zizovaci listiny pisp vkové organizace ,Socialni
sluzby msta Tince, pisp vkova organizace“ s innosti od 1.1.2009.

* Rada msta Tince na své 49. schi konané dne 23. anora 2009 vzala ndomi usnesenim
. 2009/2509 informaci o ukoeni dohody . 2008/08/46/Ra o souhlasuizovatele
s pouzivanim osobniho motorového vozidla Octavi&, 3306, pro sluZzebni i soukroméely
Bc. Pavla Pezdy,editele pisp vkové organizace Socidlni sluzby sta Tince, ke dni
31. 1. 20009.
Usnesenim . 2009/2554 schvélila s platnosti od 1. 3. 2009awprslozek platu editeli

p isp vkové organizace sociélni sluzby ste Tince Bc. P. Pezdovi, a to ve mi navrhu
p edloZzeného prostdnictvim pilohy . 1 pednesu.

* Rada msta Tince na své 49. schi konané dne 23. 2. 2009 schvalila ,Zpravu o inagnaci
majetku a zavazkv roce 2008".

Usnesenim. 2009/2551 vzala na gomi informaci eského statistickéhoa@du o prm rné

ro ni mi e inflace vyjadené pir stkem prm rného indexu spatbitelskych cen za 12
m sic roku 2008, kteraini 6,3% a rozhodla nepromitnout miru inflace @k 2008 ve vysi
6,3% do ceny najemného za prondjem nebytovych@raspozemk, ve smyslu uzaenych
najemnich smluv a slusnych dodatkk nim.

* Rada msta Tince na své 50. schi konané dne 25. 3. 2009 usneseni®009/2564 schvalila
cenik kratkodobého vyuziti nebytovych prostor vidlméich zaizenich ve vlastnictvi nsta
T ince, s platnosti od 1. 4. 2009.

Usnesenim . 2009/2565 schvalila uzani Dodatku . 1 knaemni smlouv
. 2008/01/003/Pe mezi SSMT a firmou NIKO, spol. s.r

Usnesenim . 2009/2566 schvalila ukoani najemniho vztahu vypadi z d vodu prodleni
s placenim najemného dle najemni smlouvyE-01/2005m I. lll, bodu 3 mezi SSMT
a firmou Sokrates Invest, a. s. na pronajem neléytoprostoru v budovDomov Sosna.

e Zastupitelstvo msta Tince na svém 18. zasedani konaném dne 17. 3. 2608senim
. 18/508/2009 vydalo obecrzavaznou vyhladsku. 1/2009, kterou se nauje specialni
ochranna deratizace na Uzemista Tince v terminu od 1. dubna do 31. va 20009.
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Rada msta Tince na své 50. schi konané dne 25. 3. 2009 usnesenird009/2561schvalila
rozd leni zlepSeného vysledku hospaeta za rok 2008 u fsp vkovych organizaci nsta.

Usnesenim . 2009/2617 schvalilaediteli SSMT, panu Bc. Pavlu Pezdovi, midnou
odm nu ve znni navrhu pedloZeného prostdnictvim pilohy . 2 pednesu.

Schvdlila usnesenim. 2009/2602 vnini smrnici . 6/2009 ,Cenik pro stanoveni nijmu
nemovitosti, nebytovych prostgrmovitych v ci ve vlastnictvi msta Tince a souvisejicich
finan nich thrad" s platnosti od 1. 4. 2009.

Rada msta Tince na své 51. schi konané dne 6. 4. 2009 stanovila usneseni2®©09/2622
p isp vkovym organizacim nsta limity mezd vetn OON pro rok 2009: SSMT
32 000 tis. K.

Stanovila pro vSechny {gp vkoveé organizace nsta nulovy vysledek hospodgni roku 2009,
odpisovy plan pro rok 2009 v souladu s platnymi s@dami vztah organ m sta Tince
k p isp vkovym organizacim, které bylyizeny mstem Tinec".

Rada msta Tince na své 53. schi dne 4. 5. 2009 usnesenim2009/2711 schvalila dohodu
0 ukoneni namu dle najemni smlouvy E-05/2003, |. IV, bodu 2, mezi dsp vkovou
organizaci Socialni sluzby msta Tince a firmou pan Ji Cibulec, Navsi 84, 739 92 Navsi,
| 47861916, na prondjem nebytového prostoru.

Rada msta Tince na své 54. schi konané dne 25. 5. 2009 usnesenirh009/2782 rozhodla
schvalit darovaci smlouvu. 77/2009 mezi psp vkovou organizaci Socialni sluzby sta
T ince jako ,obdarovanym“ a spoleosti Martek Medical, a. s., Konska 198, 739 6ihdc,

| 47675934, jednajici Ing. Romanem Gavendou a laglifbu Pilchovou jako ,darcem*®
ve v ci p ijeti v cného daru.

Pov ila editele SSMT k uzaeni darovaci smlouvy dle usneseni.

Usnesenim . 2009/2787 rozhodla schvalit darovaci smlouvy 2009/05/33 mezi
p isp vkovou organizaci Socialni sluzby sta Tince jako ,obdarovanym“ a JUDr.
Bedichem Benekem, Fr. Hrubina 8, 370 Odské Budjovice jako ,darcem” ve wi p ijeti

finan niho daru v celkové vysSi 10000,-- Ka to ve znni smlouvy pedloZzené
p edkladatelem dle flohy . 2 p ednesu.

Pov ila editele SSMT k uzaeni darovaci smlouvy dle usneseni.

Usnesenim. 2009/2833 schvdlila s platnosti od 1. 6. 2009myntarifniho platu a pplatku
za vedenieditel m p isp vkovych organizaci nsta Tince v socialni oblasti ve zni navrhu
p eloZzeného prostdnictvim pilohy .1 a . 2 pednesu.

Usnesenim . 2009/2834 schvalila provedeni nezavislého exterrdauditu v hospodani
p isp vkové organizace Socialni sluzby sta Tince — stediska Peovatelska sluzba
za obdobi od prosince 2005 do tva 2009 s vyjaeénim za jednotliva @tni obdobi vetn
celkového zawu s tim, Ze audit bude uhrazen z predk vySe jmenované organizace.

Ulozila ukol . 218/54 editeli SSMT objednat provedeni nezavislého externauditu
v hospodeaeni stediska Peovatelska sluzba dle usneseni.

UloZila ukol . 219/54 editeli SSMT neprodlenseznamit radu nsta Tince s vysledkem
provedeného nezavislého auditu v hospedistediska Peovatelska sluzba.

Usnesenim . 2009/2835 vzala na g@omi vysledek z provedené wegopravni kontroly
na mist u pisp vkové organizace Socialni sluzby sta Tince, Habrova 302, 739 61ifec,
|  00600954.

Ulozila ukol . 220/54 editeli SSMT provést opani ve znni navrhu pedloZzeného
prostednictvim pilohy . 4 pednesu.
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* Rada msta Tince na své 55. schi dne 22. 6. 2009 usnesenin2009/2880 rozhodla uzav
tyto dodatky ke smlouvam o namu nebytovych prostersprav p isp vkové organizace
Socialni sluzby nmsta Tince, | 0060095, Habrova 302, 739 61lifec, jednajici editelem
Bc. Pavlem Pezdou:

a) Dodatek . 2 k Dohod o najmu nebytovych prostor E 13/2003 mezi SSMT a panem
Josefem Samiecem, bytem Pis&e 132, 739 91 Jablunkov, #7644478

b) Dodatek . 2 k Dohod o najmu nebytovych prostor E 13/2003 mezi SSMT a panem
Ladislavem Friedmannem, bytem Navsi 490, 739 9XNdv 67336001

c) Dodatek . 2 k Naemni smlouv . 2004/08/023 mezi SSMT a pani Jarmilou
Botkovou, bytem Nydek 488, 739 96 Nydek, 13871834

d) Dodatek . 4 kNaemni smlouv . 1999/08/05 mezi SSMT a pani Mu
KokeSovou, bytem Byste 276, 739 95 Byste, | 14609011

e) Dodatek . 5 kNajemni smlouv 1998/08/022 mezi SSMT a pani Lenkou
Mitrengovou, bytem Oldchovice 531, 739 61 Tnhec, | 68171129

f) Dodatek . 2 kDohod o najmu . E 06/2003 mezi SSMT a pani Renatou
Navratilovou, bytem Nebory 360, 739 6liflec, | 15523748

Pov ila editele SSMT kuzaeni dodatk ke smlouvam o namu nebytovych prostor
dle bodu 1a) az 1 f) tohoto usneseni.

Usnesenim. 2009/2881 rozhodla schvalit darovaci smlouv@2009/05/34 mezi SSMT jako
,obdarovanym“ a p. Liborem Bujokem, Vendryi05, 739 94 jako ,darcem“ ve @i p ijeti
finan niho daru v celkové vysi 1 000,- Ka to ve znni smlouvy pedloZzené pedkladatelem
dle pilohy . 2 pednesu.

Pov ila editele SSMT k uzaeni darovaci smlouvy dle usneseni.

* Rada msta Tince na své 55. schi konané dne 22. 6. 2009 usnesenir009/2883 schvalila
p isp vek organizaci Socialni sluzby sta Tince sniZeni limitu mezd etn ostatnich
osobnich nakladpro rok 2009 o 123 000,- K

« Rada msta Tince na své 56. schi dne 25. 6. 2009 usneseninr2009/2921 rozhodla:

a) o pijeti 0 elové investini a neinvestini dotace ve vysSi 930 000,- Kz rozpotu
Moravskoslezskeho kraje na rok 2009 présp vkovou organizaci Socialni sluzby sta
T ince, Habrova 302, 739 61imec, | 00600954 urené na realizaci projektu s nazvem
»,Obnova zaizeni domova Sosna*

b) o pijeti U elové neinvestni dotace ve vysi 50 800,- Kz rozpotu Moravskoslezského
kraje na rok 2009 pro fsp vkovou organizaci Socialni sluzby sta Tince, Habrova 302,
739 61 Tinec, | 00600954 urené na realizaci projektu s nazvem ,Supervize —
profesionalni rozvoj pracovnika“

c) o pijeti U elové neinvestini dotace ve vySi 50 000,- Kz rozpotu Moravskoslezského
kraje na rok 2009 pro fsp vkovou organizaci Socialni sluzby sta Tince, Habrova 302,
739 61 Tinec, | 00600954 urené na realizaci projektu s ndzvem ,Individualnim
planovanim blize k uzivateli socialni sluzby*

Pov ila editele SSMT pana Bc. Pavla Pezdu k ueai ,Smluv o poskytnuti investii

a neinvestini dotace z rozpau Moravskoslezského kraje* dle bodu l1a), 1b, 1€dpesu,

s Moravskoslezskym krajem, jednajicim Ing. Jarastawalasem, hejtmanem kraje, se sidlem
28. ijna 117, 702 18 Ostrava, [70890692, a to ve zni smluv pedloZenych pedkladatelem
prostednictvim piloh . 3 az 5 pednesu.

Usnesenim . 2009/2922 rozhodla o uzani darovaci smlouvy. 2009/05/36 mezi SSMT
jako ,obdarovanym“ a firmou TREND gastronomie, s.or, | 27822371, Hluboké 657,
755 01 Vsetin jednajicim p.eslavem Veitem, jako ,darcem®, vear p ijeti finan niho daru
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v celkové vysi 3 000,- K a to ve znni smlouvy pedloZzené pedkladatelem dle  fohy
. 2 pednesu.

Pov ila editele SSMT k uzaeni darovaci smlouvy dle usneseni.
Rada msta Tince na své 57. schi dne 20.7.2009 usnesenin2009/2947 rozhodla:

a) Schvdlit darovaci smlouvu 102/2009 mezi SSMT jako ,obdarovanym* a spotesti
Martek Medical, a. s., Konska 198, 739 6linéc, | 47675934, jako ,darcem®,
ve v ci pijeti v cného daru ve formzdravotnického materialu v hodnat5.018,02
K vetn 9% DPH, a to ve zmi smlouvy pedlozené pedkladatelem dle gohy

. 2 pednesu

b) Schvalit darovaci smlouvu 121/2009 mezi SSMT jako ,,obdarovanym* a spotesti
Martek Medical, a. s., Konska 198, 739 6linéc, | 47675934 jako ,darcem",
ve v ci pijeti v cného daru ve form9 ks elektrickych polohovacich posteli a 1 ks
matrace v hodnot188.259,-- K v etn 9% DPH, a to ve zmi smlouvy pedloZzené
p edkladatelem dle gohy . 3 pednesu

Pov ila editele SSMT k uzaeni darovacich smluv dle usneseni.

Rada msta Tince na své 59. schi konané dne 10. srpna 2009 projednala usnesenim
. 2009/2998

1) vzala na vdomi

informaci o grantech financovanych z Evropskeéhoiaoiho fondu, a to vyzvu. 45
vyhlaSenou Ministerstvem prace a socialnicbiv R pro pedkladani grantovych projekt
v ramci oblasti podpory 3.1 — Podpora v&dani a procesv socialnich sluzbach.

2) p i vykonu p sobnosti zzovatele pisp vkové organizace po projednani souhlasila

a) s U asti SSMT na uvedenych grantech v ramci oblastppnd3.1 — Podpora vztavani
a proces v socialnich sluzbach, a to zpracovanim edfwZzenim grantového projektu
.Podpora zvySovani kvality sluzeb v zzenich Socialnich sluzeb sta Tince"

b) s U asti Centra socialni pomociifec, pisp vkové organizace, na uvedenych grantech
v rdmci oblasti podpory 3.1 — Podpora Madani a procesv socialnich sluzbach, a to
zpracovanim a pdloZzenim grantového projektu ,Podpora zvySovaaiityvsocialnich
sluzeb v zdzenich Centra socialni pomociifilec, pisp vkoveé organizace”

3) schvalila
U ast msta Tince na realizaci projektu, a to v rozsahu aspbem dle:
a) Smlouvy o partnerstvi. 2009/01/69 za &lem spoluprace ve vzidvani mezi mstem
T inec a SSMT, Habrova 302, ifiec, ve znni navrhu pedloZzeného prostdnictvim
p ilohy .2 pednesu

b) Smlouvy o partnerstvi. 7/2009 za (elem spoluprace ve vzidvani mezi Mstem
T inec a Centrem socialni pomociifdec, pisp vkovou organizaci, Machova 1134,
T inec, ve znni navrhu pedloZzeného prostdnictvim pilohy . 4 pednesu

usnesenim. 2009/3033

1) vzala na vdomi
Informaci o provedeni nezavislého externiho aud#polenosti FIZA, a. s.,
v hospodeeni SSMT — sediska Peovatelska sluzba
2) ulozila ukol . 227/59
editeli SSMT proveést opani ve znni navrhu pedloZzeného prostdnictvim pilohy
.1 pednesu
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Zrneni prilohy ¢. 1 pednesu:Provést komplexni napravu étnictvi ve smyslu zpravy
0 p ezkoumani hospodani s veejnymi prostedky stediska Peovatelska sluzba"

« Rada msta Tince na své 61. schi konané dne 21. Z&2009 usnesenim 2009/3128

Schvalila s tinnosti od 1.1.2010 Cenik socialnich a ostatniabetl pisp vkové organizace
SSMT.

* Rada msta Tince na sveé 63. schi konané dne 19ijna 2009 usnesenim 2009/3227

1) schvalila
SSMT navySeni objemu mezd etn ostatnich osobnich nakladpro rok 2009
0 983.000,-- K

2) schvélila
SSMT snizeni psp vku na provoz pro rok 2009 @astku 1 000.000,-- K

3) schvdlila

vlastni rozpotova opateni . 316 — 317 ve zmi navrhu pedlozeného prostdnictvim
p ilohy .2 pednesu

e Zastupitelstvo msta Tince na svém 24. zasedani konaném dne ifya 2009 projednalo
a usnesenim. 24/647/2009

1) schvalilo

Dodatek . 9 zizovaci listiny SSMT s Gnnosti od 1.11.2009 , a to ve mh navrhu
p edloZzeného prostdnictvim pilohy . 1 pednesu

2) schvalilo

Vydani uUplného zmi Zizovaci listiny SSMT, ve zmi vSech jejich dodatk
p edloZené prostdnictvim pilohy . 2 pednesu

« Rada msta Tince na své 65. schi konané dne 23. prosince 2009 projednala a usimase
. 2009/3367

1) schvalila

SSMT podéani Zadosti o grant WALMARK, Fond proirecko, prioritni oblast Zdravi
a zdravy Zivotni styl, prevence civilizsich nemoci, v maximalni moznéstce — ve vysi
40.000,-- K

Od 1. 1. 2009 vydal&i novelizovala organizace SSMT nize uvedené viiti smérnice,
narizeni a opateni:

Domaci ad Aktualizace 2009
Organizani ad Aktualizace bezen 2009

iselnik hospod&kych stedisek platny od 1. 4.2009 - aktualizacesken 2009
Provozni ad Aktualizace 2009
Dezinfek ni plan Denni plan P iloha provoznihoadu 2009 - aktualizace 2009
Dezinfek ni plan Kuchyn, P iloha provoznihoadu 2009 - aktualizace 2009
jidelna
Dezinfek ni plan MRSA P iloha provoznihoadu 2009 - aktualizace 2009
Dezinfek ni plan Ordinace P iloha provoznihoadu 2009 - aktualizace 2009
Dezinfek ni plan Pradelna P iloha provoznihoadu 2009 - aktualizace 2009
2008/02/001 Zasady pro evidenci a ukladani smic, smluv a ndzeni

- aktualizace 2009

2008/02/002 Pouzivani motorovych vozidel a zajist provozu

dopravy - aktualizace 2009
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2008/02/003 Hodnoceni zanstnanc - aktualizace 2009

2008/02/005 Poskytovani OOPP - aktualizace 2009

2008/02/006 Pracovni ad - aktualizace 2009

2008/02/007 Vnit ni platovy pedpis 2009 — aktualizace 2009

2008/02/008 Podpisovy ad — aktualizace 2009

2008/02/009 O cestovnich nahradéch - aktualizace 2009

2008/02/012 FKSP — aktualizace 2009

2008/02/014 Sm rnice o uZziti opaeni omezujici pohyb - aktualizace
2009

2009/02/001 Postup pi kontrole zamstnanc v do asné pracovni
neschopnosti

2009/02/002 Ob h U etnich doklad v jednotce

2009/02/003 Inventarizace dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku

2008/03/002 Podklady pro pjeti do pracovniho ponmu -
aktualizace 2009

2008/03/004 Na izeni - pracovni misto u léle- aktualizace 2009

2008/03/005 Individualni plany - aktualizace 2009

2009/03/001 Ukoly vyplyvajici z nutnosti aktualizace vriich
p edpis organizace Socialni sluzby sta Tince

2009/03/002 Objednavky a vydej ze skladu MTZ

Socialni usek Pravidla pro podavéani a vgovani stiznosti — aktualizace
2009

2008/04/001 Pouzivani telefonk soukromym Uel m — aktualizace
2009

1.2.8. Stravovani klient

Socialni sluzby msta Tince, pisp vkova organizace, v souladu s novym zakonem o kdchéa
sluzbach zabezpaji stravovani uzivatel ve tech stravovacich provozech — V DomdSosna,
Domov Nydek a v Domov s peovatelskou sluzbou v Olathovicich. Kuchyn v Domovech
Sosna a Nydek zabezpgi stravu pedevSim pro vlastni obyvatelé a personal, Domov
s peovatelskou sluzbou v Oldhovicich a éasten Domov Nydek zabezpaji stravu
pro peovatelskou sluzbu, tedy pro klienty zijici ve svémomacim prosedi, ktei

si ze zdravotnich dvod jiz nejsou schopni,i maji velké problémy, goravit stravu svépomaoci.

Zarizeni Domov Sosha

Kuchy tohoto stediska ma kapacitu pro 250 klient186 klient tvoi obyvatelé zdzeni
apiblizn 40 odbratel tvoi zamstnanci. Vyjimen se poskytovala strava pro ahodce
a cizim subjektm.

Ke konci roku 2009, konkrétnv terminu od 23.11.2009 do 31.12.2009, phd® kompletni
rekonstrukce kuchyn Tato generalni pstavba pnesla zamstnancm nové pracovni progdni
odpovidajici standardn dnesni doby a pdevSim hygienickym poZadavk. Vybaveni kuchyn
bylo éasten obnoveno, pesto vtSina zstala stavajici, a to zdod postaujicich kapacit
a samozjm stavu opokbeni, kdy toto vybaveni nebylo nutnémit.

| b hem roku 2009 je jeden den v tydnu poskytovam,op d , vyb r ze dvou jidel. MoZzna
se jeden den vtydnu zda malo, ale je nutno vziv omi, Zze vtento den se posiluji stavy
v kuchyni a mimo tyto dva vyby jsou pipravovany dietni a mleta jidla kazdy den.

P ipominky klient i personalu ke kvalitstravovani jsoueSeny prosednictvim Knihy podnt ,
p ipominek, namitek a stiznosti a zejménigopavidelnych setkanich s uzivateli, ktera se gtha
m sin. Zde jsou ptomni obyvatelé domova, vedeni organizace, zastupizovatele
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a samozjm vedeni kuchyn Pro imobilni klienty se strava podava tabletovgystémem pmo
na pokojich klient. Mobilni klienti se stravuji sami v jideln

82 01D 67 775 -14 235 82,64%

65 927 57 079 -8 848| 86,58%

11 427 10 430 -997( 91,28%

827 266 -561| 32,16%
0 6 429 6 429| rekonstrukce
0 412 412| rekonstrukce

5514 427,48 5558 351,80 43924,34 100,80%
5025 730,48 5244902,00 219171,597 104,36%
5026 608,00 5253079,80 226 471,80 104,51%

478 819,43 305 272,0

Petovatelska sluzba

Zhodnoceni provozu kuchyré v Old¥ichovicich

Pro obyvatelé Domova s pevatelskou sluzbou a pro peby peovatelské sluzby vétato
kuchy v Oldichovicich prm rn 290 obd denn. V Utery a tvrtky se vai ob d mén,
nebo mnoho klient odebira obdy pouze 3x tydn

Zaporny vysledek mezi stravovaci normou potraviskate nou spotebou potravin ve vysi
150 409,- K, vykazany v loském roce, byl v 1. poleti letoSniho roku, Usporngpat enimi
v kuchyni, zcela smazan v sici ervnu.

Domov Nydek

77 518,00 72 296,00 -5222,0 93,26%
53 109,00 47 501,00 -5608,00 89,44%
5 967,00 5391,00 -576,00 90,35%
12 167,00 0,00 -12 167,00 0,00%
Nelze srovnavat, pro PS ge
3 569,00 14 286,0D za alo vait az v 2.pololeti
2008
Nelze srovnavat, pro PS ge
2 706,00 5 201,00 za alo vait az v 2.pololeti
2008
2 092 986,00 2162 937,00 69 951,00 103,34%
2243 395,000 2162 716,21 -80 678,79 96,40%
-150 409,00 220,79
-7,19% 0,01%

Kuchy s kapacitou celodenni stravy 90, zabemje stravu pedevSim pro soasnych
44 klient domova, dale pro zarstnance a cchodce z okoli. | v letoSnim roce tato kuchy
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p ipravovala stravu pro pevatelskou sluzbu a dle jejich pozadaykedy jeden rozvoz
s kapacitou 21 az 28 otb . V dob vano nich svéatk se zde valy ob dy pro DPS Bystce.

Ve druhém pololeti r. 2009 byl na stravovaci proyazizen maly kuchysky mixér, runi

robot a nerezovy hrnec.

Od 04.05.2009 vramci pIni standard kvalit socialni pée, maji uzivatelé od pontl

do patku moZnost vylu ze dvou hlavnich jidel.

b

spotebou potravin

Porovnani
Ukazatel stravovani 2008 2009 2008/2009| Podil v %
Pocet obédi celkem 18 095,00 21 374,00 3279,0p 118,12%
Z toho: klienti 11 847,00 12 364,00 517,00 104,36%
zavodni stravovani 3170,00 3 168,0( -2,00 99,94%
Nelze srovnavat,pro PS
obdy pro PS 2 800,00 5 201,00 | za alo vait az v 2.pololeti
2008
cizi odbratelé 278 641,00 363,00 230,58%
fgﬁ;’%"ac' normy na potraviny 950 098,00 | 1231547,00 281 449,00129,62%
Skuteéna spoteba potravin 949 091,79 1220114,68 271 022(89128,56%
Rozdil mezi normovanou a skut®u 1 006,21 11 432,32

0,93

1.2.9. Prani pradla, ostatni sluzby

V roce 2009 bylo vyprano v Zaeni Domov Sosnha celkem 114 063 kg pradla, coowida
vyuZiti pIné kapacity pradelny ve vztahu k strojnirybaveni. Toto mnoZstvi vSak jizZ neodpovida
po tu zamstnhanc na tomto sedisku. S vedouci je zde 5 zastnanc a do budoucna bude nutno
personalni stav navysit o jednohlmv ka. Denn se vypere cca 454,4 kg pradla pakladech
21,08 K, bez podilu spravni rezie. Celkové snizeni naklago zp sobeno zvySenym objemem
vypraného pradla oproti roku 2008 o 21 743 kg. Mtimnozstvi pradla je zdpin n p echodem
vSech klient b hem druhé poloviny minulého roku na nové smlouegytukonenim ubytovani
na zaklad rozhodnuti zzovatele a pechod na systém dle zakor08/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, a tim i prani pradla klienzdarma. Obdobny problém vyvstal i v DomoMydek,
kde pere pradlo personal domova. AvSak s vySe umedepechodem jiz kapacitnvybaveni
nepostaovalo a ast pradla se vozi k vyprani na Domov Sosna. V Dom\ydek se zabezpaje
prani pradla pedevSim osobniho. Perou, Zehli a mandluji pracewngimé péi.

U pe ovatelské sluzby je prani zajg/ano formou placené sluzby pro uzivatele. Prakiéia
provéad ji pracovnice v socialnich sluzbach a to v Doms\pe ovatelskou sluzbou Olathovice.
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2. Vyhodnoceni ukazatedi stanovenych ispévkové organizaci, etné

navrhu na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodani

a) ukazatele stanovenéigzovatelem

Zavazné ukazatele danéyfzovatelem

limit stanoveny erpani k 31. 12.\ erpani k 31. 12\
Z izovatelem K %
(aktualni)

p isp vek na provoz

schvaleny 16 000 000 16 000 000 100%

Z izovatelem

p isp vek na investice

schvaleny 0 0 0%

Z izovatelem

m;trgéﬁovy‘:h 32 861 000 32 614 523 999%

b) schvaleny rozpdet zfizovatele

Rozpis rozpdtu (jen prostiredky zrizovatele)

Polozka Rozpatet L:g;‘;\éig Cerpani v K& | Cerpani v %
provozni dotace 17 000 000 16 000 000 16 000 000 0%10
investi ni dotace 0 0 0%
Celkem: 17 000 000 16 000 000 16 000 000 100%
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Prehled finanénich prostiredki
(celkovy rozpoet organizace) upraven ke dni 30.10.2009

Zdroj financovani Plan PFijmy Vydaje Rozdil v%

M sto Tinec 16 000 000| 16 000 000 16 000 000 100,00%
KU MSK 900 800 892 300 892 300 100,00%
MPSV R 13 230 000 12 854 234 12 854 234 100,00%
Uhrady od zdrav.poj. 5514000 5476726 5452 926 100,44%
pobytové sluzby 17 217 00( 18058 715 17 825 533 101,31%
PnP 15514 000, 15711 697 15711 697 100,00%
ostatni sluzby 776 200 586 267 547 147 107,15%
najemné 72 000 67 492 64 017 105,43%)
fondy 433 000 257 700 257 700 100,00%
dary 135 000 309 416 309 416 100,00%
stravné 4735000 4752562 4 752 562 100,00%
rozvoz obd 1 498 000 1480 130 1480 130 100,00%
pe . sluzba 495 000 509 083 509 083 100,00%
trzby vlastni vyrobky 10 000 9594 9594 100,00%
Celkem: 76 530 000 | 76 965917 76 666 339 100,39 %

c) navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodani

Navrh na rozdeni hospod&kého vysledku za rok 2009 v celkové vysi 299 5K7;-
» 299 576,- K do rezervniho fondu
» 1,-K do fondu odmn

d) ukazatelé hospodéeni s prostedky statniho rozpatu

P iloha .1 -7 list

3. Vyhodnoceni hospod#éeni prispévkové organizace

a) vysledek hospod#eni, naklady a vynosy

P iloha . 2 — Rozpoet organizace - zahrnuje hlavni a ddqglvou innost

b) rozpis nakladovych poloZzek <€erpani podle zdroji financovani

P iloha . 3 - Naklady dle zdroje financovani

c) srovnani s predchozim rokem

Piloha . 4 — Srovnani s pdchozim rokem, rozpet 2008 x 2009
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Finanéni analyza celkovych nakladi

Porovnavaci tabulka nakladi s pfedchozim rokem
(celkovy rozpoet organizace)

€20 | Nazev nakladového dtu 2008 2009 RO | Rozdilv
1 2 3 4 5 6
501 | Spoteba materialu 13 055 123,00 13 617 699,51 562 576,51 4,31
502 | Spoteba energie 5007 554,00 4938 012,1% -69 541,85 -1,39
511 | Opravy a udrzovani 4 604 252/00 5794 597,65 1190 345,6% 25,85
512 | Cestovné 55 159,00 83 005,04 27 846,00 50,48
513 | Néklady na reprezentaci 12 256,00 15 339,00 3 083,00 25,16
518 | Ostatni sluzby 4 420 855,00 4841 801,98 420 946,949 9,52
521 | Mzdové naklady 31 008 550,00 32 614 523,00 1605 973,00 5,18
524 | Zakonné soc. a zdrav. pojist| 10 780 017,00 10428 881,00 -351 136,00 -3,26
527 | Zakonné soc. naklady 595 473,00 634 438,0( 38 965,00 6,54
528 | Ostatni soc. naklady 0,00 0,00 0,00 0,00
531 | Da silni ni 20 544,0( 0,00 -20 544,00 -100,00
538 | Ostatni dana poplatky 21 140,00 18 710,00 -2 430,00 -11,49
541 | Sml. pokuty a Uroky z prodleni 0,00 514,00 514,00 100,00
542 | Ostatni pokuty a penéle 71100 0,00 -71,00) -100,00
543 | Odpis pohledavky 0,00 616,50 616,50 100,00
548 | Manka a Skody 0,00 106095250 106095250 100,00
549 | Jiné ostatni naklady 388 632)00 286 538,24 -102 093,76 -26,27
551 | Odpisy DHM a DNM 2416 571,00 2330711,07 -85 859,93 -3,55
U¢tova tiida 5 => Naklady celkem 72 386 197,0q 76 666 339,6 4 280 142,6( 5,91
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Finanéni analyza celkovych vynoé

Porovnavaci tabulka vynosi s predchozim rokem
(celkovy rozpoet organizace)

€20 | Nazev vynosového & 2008 2009 | Rozdlova | Rozdily
1 2 3 4 5 6

601 | Trzby za vlastni vyrobky 3 384,00 9 594,00 6 210,00 183,51
602 | Trzby z prodeje sluzeb 41 677 578,006 056 404,90 4 378 826,90 10,51
641 | Sml. pokuty a Uroky z prodleni 177,00 216,64 39,64 22,40
644 | Uroky 107 903,0D 65 530,49 -42 372,51 -39,27
648 | Zatovani fond 184 769,0( 257 700,00 72 931,00 39,47
649 | Jiné ostatni vynosy 1113 476/,00 829 936,42 -283 539,59 -25,46
651 | Trzby z prodeje majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
691 | Pisp vky a dotace na provoz 29 366 000,0R9 746 534,00 380 534,0( 1,30

U¢tova tiida 6 => Vynosy celkem 72 453 287,0( 76 965 916,47 4 512 629,44 6,23

d) cerpani U¢elovych dotaci, dary

U elova dotace KU MSK je obsazenaVioze . 3— Néaklady dle zdroje financovani.

P iloha . 5 - Tabulka dar

mzdové naklady a zanistnanci, pramérny plat

e skuteny po et zamstnanc a pepo teny stav k danému datu, srovnaniadehozim rokem

2008| 1.pol. 2009 rok 2009

Eviden ni po et zamstnanc ve fyzickych osobach K 170 164 166
ztoho | Zeny 160 151 152
Dohody 15 10 9
Pr m rny evidenni p epo teny po et zamstnanc 159,3 156,1 161,8
z toho | zamstnanci s kratSi pracovni doboy 5 6 6
Eviden ni po et zamstnanc p epo teny 161 161,8 163,8
Stedni zdravotni personal 25,1 24 24,24

NizS8i zdravotni personal 30,5 28 28,65

Pracovnik socialnich sluzeb 30,6 36,75 34,39

Pracovnik gerontocentra a ostatni 13,6 16,3 15,44

z toho Stravovaci provoz 27 26 25,84
Pradelna ¢ 6 6

idi i 4,5 5,75 5,75

Udrzba a ostatni 10 8 7,56

THP 12 11 11
Po et odpracovanych hodin zasinanc v evid. potu| 278 474 133 585 275 189
Procento absence zwbd nemoci a Graz 15,69 7,66 7
Pramérna mzda na pramérny evid. piep. stav 15 583 15 686 16 470

e pr m rny plat za sledované obdobi, srovnaniedphozim rokem
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2008 1.pololeti 2009 2009 Rozdil 2008/2009

Pr m rna mzda

16 470 K 887 K

15 583,00 K 15686 K

fluktuace, seznam propusif/ch a nov p ijatych zamstnanc za sledované obdobi (profese
alvazek) — ukazujp iloha . 6

Urazovost zanmstnanc
V roce 2009 se v naSem #Zeni nestal ani jeden pracovni Uraz.
Urazovost zanstnanc za rok 2009 v %ini 0%.

pr m rna vySe osobnich platk dle platovych vymr na 1 Gvazek a pm rna vySe odm
na 1 uvazek

Pr m rna vySe osobnich iplatku dle platovych vynr za roku 2009ini 1 320,- K/ 1
Gvazek / 1 msic

Pr m rna vySe odmm za rok 2009ini 13 511,- K / 1 Gvazek

procento vySe vyplacené nenarokové slozky k limugdovych prosedk
Procento vyplacené nenarokové slozky k limitu mzabvprostedk ini 12 %
erpani mzdovych naklad-p iloha . 7

f) péfe o spravovany majetek, investni ¢innost, tdrzba a opravy, majetek
Uskutecnéné opravy a GO 2009
HS popis Castka
12,10,16 oprava bunék - DS (24 pokoju), dotace MSK 1958 829,00
11 oprava nakladnich vytah( - DS 651 820,00
14 oprava precerpavaci stanice - DS 165 315,00
12,10,11,16 oprava podlahy PVC 274 875,00
12,10,16 oprava dvefi a okennich sestav - DS 203 145,00
12,10,16 oprava elektroinstalace - DS (18 pokoj) 150 202,00
11 oprava podlahy PVC - DS, jidelna 111 375,00
11 oprava kuchyné - DS 790 138,00
10,12,16,30,42,43, | opravy elektroinstalaci 320 113,50
30,12,10,16, malovani 118 255,00
22,43, opravy stfechy a fasady 115 818,40
44 oprava a natéry obklad, Zlabu a svodu 45 911,00
30 opravy stfechy a kominu 53 388,00
44 oprava venkovnich madel 12 971,00
SSMT opravy ostatni bézné 138 911,46
SSMT udrzba vozidel 231 544,50
SSMT udrzba komunikaci a zelené 62 272,23
10,11,12,16, kanalizace, vodovody + technika 74 066,00
30,44,10,12,16 oprava vytahl 71 561,30
SSMT oprava udrzba PC 52 991,80
SSMT revize technickych zafizeni 191 094,46
celkem 5794 597,65
Nasledujici tabulka nam ukazuje investice uskuteé v roce 2009.
Uskutecnéné investice 2009
HS popis Castka
11 rekonstrukce kuchyné - DS 1529 973,00
42 dodavka konvektomatu - PSO 356 881,00
14 vystavba zahradniho altanu - DS, grant Plzerisky Prazdroj 276 035,00
10,12 kolejnice, garnyze, zavésy, paravany - DS, dotace MSK 271 831,00
12 dodavka el. vakového zvedaku - DS 124 864,00
14 zpracovani dokumentace - posudek zasobniku LTO - DS 107 195,00
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HS popis Castka
12 dodavka zvedaci zZidle Carino - DS 103 689,50
16 dodavka zvedaci zZidle Carino - DS 103 689,50
90 zhotoveni vratnice - DS 94 867,00
17 lampa Bioptron, magnetoterapeuticky pfistroj - DS, grant Walmark 92 361,00
12 dodavka hygienické Zidle Calypso - DS 91 679,00
14 nakup zahradniho traktoru - DS 59 380,00
11 dodavka krdajece chleba - DS 47 439,00
12 dodavka voziku na exitus - DS 46 925,30
GG 3 306 809,30

Pfehled polozek pofizeni DDHM od 501 do 2999 K¢

HS Nazev pocet ks | Cena za kus | Cena celkem Umisténi
10 | jidelni stolek 3 2 803,35 8 410,05 | stanice 1

10 | konf. stdl 1 1 666,00 1 666,00 | stanice 1

10 | kfeslo pohupovaci 6 1 606,50 9 639,00 | stanice 1

11 | sito na knedlicky 1 1 536,00 1 536,00 | kuchyn

11 | vozik plosinovy 1 2 836,40 2 836,40 | kuchyn

12 | stdl univerzalni US 120 2 2 754,85 5 509,70 | centrum vol.c¢asu
12 | jidelni stolek 15 2 803,35 42 050,25 | stanice 2

12 | konvice rychlovarna 1 999,00 999,00 | centrum vol.¢asu
12 | sedacka do vany 1 1 545,40 1 545,40 | stanice 3

12 | sedacka do vany 1 1154,20 1 154,20 | stanice 3

12 | TV stolek LEO 19 833,00 15 827,00 | stanice 2

12 | konf. stal 1 1 666,00 1 666,00 | stanice 2

12 | kfeslo pohupovaci 8 1 606,50 12 852,00 | stanice 2

12 | kfeslo pohupovaci 8 1 606,50 12 852,00 | stanice 3

13 | Zidle kanc. NANCY 5 1 868,40 9 342,00 | pradelna

13 | konvice BRAVO 1 739,00 739,00 | pradelna

14 | mobilni tel. LG KP130 1 1,00 1,00 | stavebni technik
14 | slunecnik+podstavec 1 738,00 738,00 | dilna

14 | vodovaha dvoulib. 1 956,00 956,00 | Udrzba

14 | klesté nytovaci 1 799,00 799,00 | udrzba

14 | Zebrik dvojity 1 999,00 999,00 | udrzba

15 | PC tiskarna 1 2430,00 2 430,00 | pokladna

15 | modem HUAWEI E160 1 1,00 1,00 | pravnik

15 | PC tiskarna 1 2 300,00 2 300,00 | vedouci stravov.
15 | upgrade hardware (0300) 1 870,00 870,00 | kanc. socialni
15 | upgrade notebooku Lenovo 1 825,00 825,00 | kanc. socialni
15 | PC tiskarna+monitor(0304) 1 2 300,00 2 300,00 | PaM

15 | PC router 1 542,60 542,60 | vedouci PS

15 | zaloZni zdroj (0308) 1 1 495,00 1 495,00 | socialni prac.

16 | jidelni stolek 2 2 803,35 5 606,70 | stanice 1

16 | kieslo pohupovaci 2 1 606,50 3 213,00 | stanice 1

17 | analog.telef.pfistroj 1 990,00 990,00 | rehabilitace

90 | mobilni tel. Nokia 2600 1 1,00 1,00 | sekretariat

90 | ¢aloun.kreslo-¢erné 1 2 906,50 2 906,50 | feditel
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HS Nazev pocet ks | Cena za kus | Cena celkem Umisténi
90 | tel. pristroj ALCATEL 1 574,00 574,00 | vratnice

90 | mobilni tel. LG KP170 1 1,00 1,00 | pravnik

90 | koberec 1 2 391,00 2 391,00 | sklad MTZ

90 | st pracovni,vrchni deska 1 2 400,00 2 400,00 | kancelar MTZ
90 | st pracovni,vrchni deska 1 2 100,00 2 100,00 | kancelar MTZ
90 | rohovy stdl 1 1 400,00 1 400,00 | kancelar MTZ
90 | zidle KELLY 1 2 071,00 2 071,00 | vratnice

90 | zasobnik toal.papiru 1 976,00 976,00 | WC ptizemi
90 | sttl prac. dopl.DPH 1 1121,00 1121,00 | kancelar MTZ
90 | halogenovy teplomet 1 699,00 699,00 | vratnice

90 | varna konvice TEFAL BI6625 1 999,00 999,00 | pokladna

90 | vésakova sténa 1 1 350,00 1 350,00 | PaM

22 | kulecnik. koule ADAMITH 1 1520,00 1 520,00 | kuleénik

22 | konvice BLANKA BRAVO 1 693,00 693,00 | kuchyrka

30 | tel. pristroj ALCATEL 1 537,90 537,90 | kanc. socialni
30 | jidelni stdl buk 3 1 950,00 5 850,00 | pokoj €. 6

30 | pétischranka postovni 1 2 344,30 2 344,30 | DPS Nydek

30 | jednoschranka postovni 1 649,70 649,70 | DPS Nydek

30 | dvouschranka postovni 2 1173,15 2 346,30 | DPS Nydek

30 | jednoschranka postovni 1 649,70 649,70 | DPS Nydek

30 | vysavac listi 1 1 990,00 1 990,00 | idrzba

30 | zidle JEANNE 4 870,00 3 480,00 | pokoj ¢. 5

30 | jidelni stal 2 1 950,00 3 900,00 | pokoj ¢. 5

30 | stdl podjizdéci 2 1100,00 2 200,00 | Domov Nydek
30 | orientacni tabule 1 2 227,00 2 227,00 | vestibul

30 | jidelni stal 3 1 950,00 5 850,00 | pokoj 5, 14

30 | zidle JEANNE 6 820,00 4 920,00 | pokoj 5, 14

30 | pfenosny vysilac¢ 10 714,00 7 140,00 | Domov Nydek
30 | halogenova svitilna 1 559,00 559,00 | DPS Nydek

30 | rezacka kotoucova 1 1 032,00 1 032,00 | DPS Nydek

30 | PC stolek MAXIM 4 999,00 3 996,00 | DPS Nydek

31 | masodeska 5 522,40 2 612,00 | kuchyn

31 | podnos COMBISET 3 2 045,61 6 136,83 | kuchyn

31 | podnos COMBISET 3 1615,48 4 846,44 | kuchyn

31 | kancelafska zidle 1 999,00 999,00 | vedouci stravov.
31 | rucni Slehac¢ 1 699,00 699,00 | kuchyn

31 | stolni mixér 1 1 199,00 1 199,00 | kuchyn

40 | schranka na klice 1 1952,00 1 952,00 | vedouci PS

40 | mobilni tel. Samsung E1120 1 1,00 1,00 | vedouci PS

42 | jidlonosic ner.s termoobal. 30 1018,43 30 553,00 | kuchyn Oldfichov
42 | gastronadoba nerez 20 630,70 12 614,00 | Oldfich - strav.
42 | gastronadoba dér.bez drz 20 737,80 14 756,00 | Oldfich - strav.
42 | gastronadoba nerez 10 589,05 5 890,50 | Oldfich - strav.
43 | MVT trouba GALLET 1 1 019,00 1 019,00 | domovinka

43 | robot PHILIPS 1 2 997,00 2 997,00 | domovinka

44 | tlakovy postrikovac 1 549,00 549,00 | Oldfichovice
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Piehled polozek pofizeni DDHM od 3001 do 40 000 K¢

HS Nazev Pocet | Cenaza Cena celkem Umisténi
ks kus

10 | skartovacka STYLE+ 1 3142,00 3 142,00 | vrchni sestra

10 | polohov.lGzko+matrace 2 21 996,20 43 992,40 | stanice 1

10 | el.pecovatelské lGzko 3 19 947,00 59 841,00 | stanice 1

10 | no¢ni stolek 1 3 367,65 3 367,65 | stanice 1

10 | sk¥in Satni, zamek 1 5 831,00 5 831,00 | stanice 1

10 | ldzko PLE-P90+hrazda 1 20771,54 20 771,54 | stanice 1

10 | polohov.lGzko+rost 1 20 483,30 20 483,30 | stanice 1

10 | paravan plastovy 1 6 343,00 6 343,00 | stanice 1

10 | skrin 1 8 890,00 8 890,00 | sesterna

11 | mrazici truhla WHIRPOOL 1 10 994,00 10 994,00 | kuchyn

11 | lednice LIEBHERR 1 21 409,30 21 409,30 | kuchyn

11 | vydejni vozik vyhtevni 1 27 830,50 27 830,50 | kuchyn

11 | zdsobnik na talite 2 16 618,35 33 236,70 | kuchyn

11 | suSicka AEG T56840L 1 16 015,00 16 015,00 | kuchyn

12 | skartovacka STYLE+ 1 3 141,50 3 141,50 | stanice 2

12 | skartovacka STYLE+ 1 3142,00 3 142,00 | stanice 3

12 | polohov.lGzko+matrace 6 21 996,20 131 977,20 | stanice 2, 3

12 | zidle lékarska PENTEX 4 3921,00 15 684,30 | centrum vol.¢asu

12 | el.pecovatelské lGzko 6 19 947,00 119 682,00 | stanice 2, 3

12 | choditko 1 5 000,00 5 000,00 | pokoj 103

12 | chladnicka ZANUSSI 1 4 580,00 4 580,00 | stanice 2

12 | noc¢ni stolek 11 3367,65 37 044,15 | stanice 2, 3

12 | skfin Satni, zamek 9 5 831,00 52 479,00 | stanice 3

12 | kieslo sprchové 2 8481,80 16 963,60 | stanice 2, 3

12 | Zidle sprchova 2 11 773,90 23 547,80 | stanice 2, 3

12 | ldzko PLE-P90+hrazda 6 20771,54 124 629,22 | stanice 2, 3

12 | polohov.lGzko+rost 3 20 483,30 61 449,90 | stanice 2, 3

12 | paravan plastovy 4 6 343,00 25372,00 | stanice 2, 3

12 | skiin 1 9 190,00 9 190,00 | sesterna

12 | skiin 1 8 890,00 8 890,00 | sesterna

12 | skiin 1 6 795,00 6 795,00 | sesterna

12 | skiin 1 6 550,00 6 550,00 | sesterna

13 | Sici stroj Veronica CH. 1 9 690,00 9 690,00 | Sijovna

15 | PC tiskarna 1 3990,00 3 990,00 | sekretariat

15 | PC tiskarna 1 3292,00 3 292,00 | vedouci useku

15 | PC tiskarna LEXMARK 1 9 385,00 9 385,00 | centrum vol.¢asu

15 | PC tiskarna 1 4 585,95 4 585,95 | zastupce vedouci

15 | PC skiin+monitor 1 15 961,00 15 961,00 | zastupce vedouci

15 | PC skfin+monitor TRILINE 1 16 524,10 16 524,10 | vedouci stravov.

15 | PC sk¥in TRILINE 1 12 744,90 12 744,90 | kancelar vedouci

15 | PC tiskarna XEROX 3100MFP 1 5 580,00 5 580,00 | kancelar vedouci

15 | PC monitor 1 4 095,00 4 095,00 | kancelar vedouci

15 | zalozni disk 1 3 665,50 3 665,50 | PaM

15 | PC sest.+ monitor 1 15 772,00 15 772,00 | vedouci PS

15 | Notebook ASUS 1 22 366,00 22 366,00 | reditel

15 | PC skfin+monitor 1 21 005,00 21 005,00 | pokladna PS

16 | skartovacka STYLE+ 1 3 141,50 | 3 141,50 | stanice 1
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HS Nazev Pocet | Cenaza Cena celkem Umisténi
ks kus

16 | polohov.lGzko+matrace 2 21 996,20 43 992,40 | stanice 1

16 | el.pecovatelské lGzko 1 19 947,00 19 947,00 | stanice 1

16 | nocni stolek 4 3367,65 13 470,60 | stanice 1

16 | vozik VAKO 120C/3 1 13 685,00 13 685,00 | stanice 1

16 | ldzko PLE-P90+hrazda 1 20 771,54 20 771,54 | stanice 1

16 | polohov.lGzZko+rost 1 20 483,30 20 483,30 | stanice 1

16 | paravan plastovy 1 6 343,00 6 343,00 | stanice 1

16 | skrin 1 9 190,00 9 190,00 | sesterna

90 | dvoukreslo-cerné 1 5175,40 5 175,40 | feditel

90 | stolek cerny komaxit 1 3711,50 3 711,50 | feditel

90 | studl prac.dopl.DPH 1 617,50 617,50 | kancelar MTZ

90 | kontejner 4 zasuv. 1 3 250,00 3 250,00 | kancelar MTZ

90 | snimac¢ CPT-8000 1 11 888,10 11 888,10 | kanc. ekonom

90 | tiskarna mald ZEBRA 1 10 248,28 10 248,28 | kanc. ekonom

90 | psaci stul 1 5200,00 5200,00 | PaM

90 | skFirt Sanonova 1 7 300,00 7 300,00 | PaM

90 | skrin se 4ks dvirky 1 6 050,00 6 050,00 | PaM

30 | pracka WHIRPOOL 1 18 000,00 18 000,00 | pradelna

30 | noéni stolek s jid.d. 1 3 493,00 3 493,00 | DPS Nydek

30 | nocni stolek 2 3 493,50 6 987,00 | pokoj 7, 23

30 | elektr. IGzko+matrace 4 21172,10 84 688,42 | DPS Nydek

30 | skfin satni dvoudilna 2 6 545,00 13 090,00 | pokoj €. 6, 15

30 | nadstavec dvoudilny 2 3 570,00 7 140,00 | pokoj €. 6, 15

30 | skfif Satni 2-dverova 1 6 069,00 6 069,00 | pokoj ¢. 7

30 | skfin policova 1 4522,00 4 522,00 | pokoj ¢. 7

30 | skfifh na miru 2 10 540,50 21 081,00 | pokoj ¢. 5, 23

30 | lazko pol.-elektr.+matrace 2 21 322,25 42 644,50 | DPS Nydek

30 | nocni stolek 1 3 493,00 3 493,00 | DPS Nydek

30 | skfinh na miru 1 9401,00 9 401,00 | pokoj ¢. 23

30 | kfeslo toaletni poj. 2 4 210,00 8 420,00 | Domov Nydek

30 | nocni stolek s jid.d. 2 3 493,50 6 987,00 | pokoj ¢. 14

30 | skfin s posuv. dvermi 1 10 210,00 10 210,00 | pokoj 14

30 | skfify s otev. dvermi 1 9401,00 9 401,00 | pokoj 14

30 | lGzko ABE-I90+matrace 1 22 086,70 22 086,70 | Domov Nydek

30 | polohov.lGzko+matrace 4 19 782,40 79 129,60 | Domov Nydek

30 | skFin satni 1 9 401,00 9 401,00 | DPS Nydek

30 | pracka WHIRPOOL 1 39 746,00 39 746,00 | DPS Nydek

30 | kfeslo sprchové 1 9 424,50 9 424,50 | koupelna

31 | hrnec ALFA 40 cm 1 3 755,64 3 755,64 | kuchyn

31 | termovdrnice 10l-nerez 1 3170,16 3 170,16 | kuchyn

40 | mfiz¢. 1 1 3332,00 3 332,00 | pecovatelska sl.

40 | mfiz¢. 2 1 4 046,50 4 046,50 | pecovatelska sl.

43 | vestavéna skrin 1 14 559,70 14 559,70 | domovinka

43 | mycka ZANUSSI 1 7 499,00 7 499,00 | Domovinka

44 | kfovinofez 1 7 325,00 7 325,00 | Oldfichovice

Celkem 1750 489,35
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g) pohledavky, zavazky, inventarizace majetku

Stav pohledavek po lité splatnosti
k31.12. 2009
R. | Clenéni Ké
1 | Dobytné celkem 44 060,50
2 v tom: do 30 dnd 15 000,50
3 do 60 dnu 21 482,00
4 do 90 dnu 0,00
5 do 1 roku 0,00
6 starSi 1 roku 7 578,00
7 | Nedobytné celkem 0,00
8 | Celkem 44 060,50
9 | z toho v soudnim Fizeni 0,00
10 | Castka vymoZzena soudné 0,00

Pohledavky nezaplacené do 30 dwo i pohledavky za odib ob d , p evoz obd , za telefonni
hovory a ostatni sluzby za prosinec 2009 a budoazemy v roce 2010.

Najemné, které bude uhrazeno v roce 2010. (p. OMYbhAhrada zavazku dle smlouvy
2009/01/58/Tu)

Pohledavky starSi 1 roku byly zaevidované adné inventarizaci. Jedna se o pohledaviy p
rokem 2005 a budou vypadany v roce 2010.

h) inventarizace majetku

Stav majetku k 31. 12. 2009 2009

DDHM (501,00 K — 3 000,00 K) 4 672 048,40
DDHM (3 001,00 K — 40 000,00 K) 17 426 117,19
DHM ( nad 40 000,00 K 15739 297,96
DDNM (7 001,00 K — 60 000,00 K) 197 539,83
DNM (nad 60 000,- K) 120 000,00
Celkem: 38 155 003,38

i) vyhodnoceni dopiikové ¢innosti

Dopl kovou innost specifikuje azovaci listina v 1. VIIl. a umoz uje organizaci provad
hostinskou innost podle zdkona 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani venzpozdjSich
zm nadoplk .

Dale Zizovaci listina oprawije SSMT k pronajmu sveného majetku, vynos je gdm tem
zda ovanych pijm .

Snizeni naklad o 55 057,11 K i vynos 0 94 480,79 z dopkové innosti bylo zpsobeno
zejména zruSenim pronajmu prostor Denniho staaorfZakladni Skole a matké Skole,
Jablunkovska 241).
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)

penézni fondy a jejich éerpani
Piloha .8

k) vypocet kryti fondu reprodukce majetku

Piloha .9
4. PInéni opatieni z minulé zpravy a navrh opakeni ke zkvalitnéni ¢innosti
organizace
Ukoly:
1) Ukol: Doplnit tabulku ,pehled finadnich prostedk: (celkovy rozpéet organizace)”

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

o vydaje (ostatni sluzby, rozvozedh, pe‘ovatelska sluzba,...).
Zodpowdny: reditel + ekonomka SSMTermin: do 30. z&i 2009
Splnéno

Ukol: Projednat problematiku wejnych zakazek na néakup zdravotnického materialu,
cisticich a dezinfekich prostedk: s pravnikem Mgr. Zawadzkim.

Zodpowvdny: reditel SSMTTermin: do konce z&i 2009

Splnéno - od roku 2010 postup® najizdime na systém ramcovych smiuv dle
vybérovych Fizeni

Ukol: Doplnit tabulku porovnani skuteych gijmi PnP s planem iim: PnP v roce 2009
(str. 32).

Zodpowdny: reditel + ekonomka SSMTermin: do 30. z&i 2009

Splnéno

Ukol: Doplnit do tabulky ,néaklady na jednotlivé regist@vé sluzby* pdet dni, kterym
je proveden prop¢et naklad.

Zodpowdny: reditel + ekonomka SSMTermin: od piisti zpravy o¢innosti

Splnéno

Ukol: Predlozit standardy kvality socialnich sluzeb v jaitigk fazi rozpracovanosti
zestredisek Péovatelska sluzba, Klub senigrDomovinka.

Zodpowdny: reditel SSMTTermin: do konce roku 2009

Splnéno

Ukol: Predlozit vyisleni Gspory vyplyvajici ze snizeni povinného ddvo socialniho
pojisteni (kolik bylo skuténe odvedeno v roce 2009 a kolik by bylo odvedenae 2009,
kdyby nedoSlo ke zimam). Dale uvéstastku, kterou organizace vyplatila jako nahradu
zanemoc Vv roce 2009.

Zodpowdny: reditel + ekonomka SSMTermin: do 30. z&i 2009

Splnéno

Ukol: Upozorreni na bezodkladné dodavani kopii smluv nebo i izttt na odbor SV.
Zodpowvdny: reditel SSMTTermin: pribézné
Spinéno

Ukol: Predkladat na odbor SV pini planu @ijmi — platby za zdravotni Gkony
zezdravotnich pojigoven.

Zodpowdny: reditel + ekonomka SSMTermin: priabézné (min. 1x mésiéné)

Splnéno
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5. Vysledky vnéjSich kontrol

Vy et vn jSich kontrol je uveden R iloze . 10

6. Vysledky vnitinich kontrol
Vy et vnit nich kontrol je uveden R iloze . 11

7. Vyhled do budoucna

* p ehled planovanych oprav dle priorit, specifikaceogdna tyto opravy

D lezZitost je seazena podle nize uvedenéhogub

Zameéry - kratkodobé 2010

HS popis Castka
10,12 oprava bunék - DS (24 pokojt) 2 000 000,00
12,10,16,18 oprava PVC - DS, 1-2 patro, pavilon A, B 560 000,00
12,10,16,18 rekonstrukce a Uprava koupelen - DS, 6 mistnosti 500 000,00
12,10,16,18 oprava okennich sestav - DS, chodby pavilonu A, B, u jidelny 230 000,00
10,12 oprava elektroinstalace - DS (24 pokojt) 200 000,00
44 oprava elektroinstalace vytahu - PSO 200 000,00
12,10,16,18 rekonstrukce marnice - DS, véetné vymény garazovych vrat 100 000,00
14 Uprava terénu, zhotoveni najezdu pro HZS - DS, strana pavilon B 90 000,00
12,10,16,18 vymeéna venkovnich dvefi - DS, suterén, stfecha 70 000,00
44 oprava pozarniho osvétleni - PSO 70 000,00
14 vystavba chodniku k zahradnimu altanu - DS 50 000,00
12,10,18 dodavka a montaz zastén - DS 50 000,00
12,10,16,18 pretésnéni radidtorovych ¢lankad - DS 40 000,00
12,10,18 pretésnéni oken - DS, pavilon C 15 000,00
14 oprava klempifskych prvki stfechy - DS (spoje) 15 000,00
90,14 rozsireni a Uprava kamerového systému - DS 60 000,00
90 dochazkovy systém - DS 60 000,00
celkem 4 310 000,00

» investi ni zdmry dle priorit, specifikace zdrojna tyto investice, stav ipravenosti
Zameéry - dlouhodobé (v tisicich K¢, v dalSich letech)

HS popis Castka
14 sanace zasobniku LTO (cena se stanovi dle dokumentace cca 2-6mil) Neni znama
14 solarni kolektory - DS zasobnik 75001 vody - dotace az 90% z celk. ceny 2 400 000,00
40,43 zatepleni objektu - PSO 400 000,00
10,12,16,18 pristfesek pro terasy 1. NP- DS 200 000,00
14 oprava kominu - ¢aste¢nd demolice a fixace - DS 200 000,00
11 oprava rampy pro dodavky zbozi - DS 100 000,00
14 dokumentace - analyza rizik pro zasobnik LTO 300 000,00
30 vymeéna zarubni a dvefti v celém domové - bezbariérovost 100 000,00
celkem 3 700 000,00

DalSi vize

VyuZzivani grant nadaci a Moravskoslezského kraje na obnovu vSeetisek SSMT. Zarove
granty vyuzivat na vzdavani personalu na vSech sociélnich sluzbach, getlytovych, terénnich
i ambulantnich.
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Dokon it stavebni Upravy \etn konenych praci (malovani apod.) v zeni DpS Sosna
dle p ani uzivatel.

Dlouhodobé cile

Pokra ovat ve vzdlavani personalu.
ZvySovani kvality poskytovanych socialnich sluzeb.

ZvySovani kulturniho, socialniho a spaeaského zdzemi seniona vSech pobytovych socialnich
sluzbach

8. Finanéni vykazy

* Vykaz zisk a ztrat
Piloha . 12

* Rozvaha
P iloha .13

« Piloha
e Piloha . 14

9. DalSi materialy pozadované od&vovym odborem slouzici k uceleni
prukaznosti hospoda&eni

a) pirehled u vSech poskytovanych registrovanych sociathi sluzeb v jednotlivych
stirediscich:

23
6 18 4 5 8,07
37 4 34 2 3,46
6 39 44 44 39,25
160 515 104 489 395,8
13 12 23 20 7,6
nesepisuji se X nesepisuji ge 192 20,4
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b) piehled u pobytovych forem poskytovani socialnich sheb v jednotlivych stediscich:

d)

f)

2008 2009
ObloZnost v % ObloZnost v %

Domovy pro seniory Sosna 94,17 97,4
quovy se zvlastnim 97.56 97.46
rezimem
DB [P SRl S 96,37 98,48
zdravotnim postiZzenim
Odleh¢ovaci sluzby 76,17 86,7
ngovy pro seniory 84,44 97.8
Nydek
piehled u ambulantnich forem poskytovani socialnich l&eb v jednotlivych
stirediscich:

2008 2009

Pramérny podet uzivateli | Pramérny poéet uzivateki
na den na den

Centrum dennich sluzeb 3,3 7,6
Klub seniori X 20,4

X — udaj nebyl sledovan

pirehled u terénnich forem poskytovani socialnich sleb za jednotliva stediska:

Pefovatelska sluzba 2008 2009
pocet uzZivateh
pobirajicich jen obédy 384 339
pocet uzivateh
pobirajicich ostatni 131 150
pecovatelské ukony
propOcvet naklady [lajeden X 18.53
pecovatelsky Ukon

X — Udaj nesledovan

piehled u socialni sluzby — Socialfaktivizaéni sluzby pro seniory a osoby se

zdravotnim postizenim:

Klub seniora 2008 2009
pocet pirednasek a
skupinovych aktivit 13 22
X — Udaj nesledovan
pirehled o p@&tu smluv s obcemi, které doplaceji na své éhny:
Pocet smluv s obcemi 2008 2009
Podet K¢ Potet K¢é
ps)cetvuz%\fenych smluv > 5000 0 0
véetné K¢

Jsou oslovovéani rodinni, pokud ti jsou insolvenmichazi v ivahu obec.

Obce byly osloveny s Zadosti o spolufinancovaniagem roku 2010, vysledek tohoto aktu bude
zohlednn v rozborech hospodani za 1. pololeti roku 2010.

g) piehled o pd&tu smluv s rodinnymi prislusniky, ktefi doplaceji:

Pocet smluv s rodinnymi 2008 2009
prislusniky Podet K¢ Podet K¢
po et uzavenych smluv > 5504 6 80 834
v etn K
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Po pijeti novych klient strvalym pobytem mimo nsto Tinec a v pipad prokazani
nesolventnosti uzivatele, ihned oslovujeme rodipiglusniky s Zadosti o finani vypomoc. Toto
je v tSinou in no v kooperaci s rodnou obci nop ijatého uzivatele. Pravobec ma nejusi
znalosti o majetkovych pommech Zadatel, i nov pijatych nesolventnich uzivatepobytovych
socialnich sluzeb. VSichni doposud osloveni rodmiglusnici nov p ijatych klient nam vysli
vst ic a spolupodileji se na financovani pobytu svyardi r. N které okolni obce spadové oblasti
T inecka, maji zajem na umisi svych oban do naSeho z&eni a pravidelnou finani podporu
se snazi zajistit v prvnad u rodinnych pislusnik, coz se jim da a az poté pslibili podporu
Ze své strany.

Obce byly osloveny s Zadosti o spolufinancovanidgem roku 2010, vysledek tohoto aktu bude
zohlednn v rozborech hospodeani za 1. pololeti roku 2010.

h) vynosy (pfijmy) ze zdravotnich poji&’oven:

Prehled (skuté&nost a predpis) dle jednotlivych nésiai za sledované obdobi k 31.12.
2008

HzP leden unor biezen duben kvéten cerven

fakturace 161 321,69 149 268,63 166 227,58 164 421,99 193 817,16 181 351,07

platba 161 321,69 149 268,63 166 227,58 164 421,99 190 170,96 181 351,07

vzp

fakturace 151 003,00 140 568,00 146 730,00 151 559,00 165 061,00 152 187,00

platba 151 003,00 140 568,00 146 730,00 151 559,00 165 061,00 152 187,00
2008

cervenec srpen zafi fijen listopad prosinec celkem

183 932,25 189 391,25 173 075,02 184 565,70 188 129,50 195 207,66 2130 709,50

183 932,25 189 391,25 173 075,02 184 565,70 188 129,50 195 207,66 2127 063,30

161 070,37 157 522,02 149 516,86 154 133,32 156 992,60 167 721,08 1854 064,25

161 070,37 157 522,02 149 516,86 154 133,32 156 992,60 167 721,08 1854 064,25

Oprava v roce 2009 fakturovanych polozek za rad82Q1278,-Ké

Porovnani skute&nych prijmi s planem za sledované obdobi

PFijmy zdr. pojiStoven 2008 —| P¥ijmy zdr. pojiStoven 2008 — Plnéni
skuteénost piredpoklad
3979 850 K¢ 3 864 000 K 103 %
2009
leden unor bfezen duben kvéten cerven celkem
HZP fakturace 279 532,80 243 713,70 266 852,70 254 500,20 229 209,30 222797,70 | 1496 606,40
platba 279 532,80 243 713,70 266 852,70 254 500,20 229209,30 | 222797,70 1496 606,40
VZP fakturace 227 783,70 211717,80 226 144,80 220 822,20 203 740,20 192 492,00 | 1282700,70
platba 227 783,70 211717,80 226 144,80 220 822,20 203 740,20 | 192 492,00 1282 700,70
Agel fakturace 3160,80 2 802,60 5963,40
platba 3160,80 2 802,60 5963 40
2009
cervenec srpen zari fijen listopad prosinec Celkem
HZP fakturace 239 811,30 262 229,40 254 661,30 | 246 737,70 242 888,40 | 259 133,40 1505 461,50
Platba 239 811,30 262 229,40 254 661,30 | 260 445,35 242 888,40 | 259 133,40 1519 169,15
VZP fakturace 205 077,60 221 286,60 214766,10 | 161 782,20 188 255,70 | 194 825,70 1185 993,90
Platba 205 077,60 221 286,60 214766,10 | 161 782,20 188 255,70 | 194 825,70 1185 993,90
HZP  rozdil -13 707,65 -13 707,65

Preplatek CPZP (byvala HZP) ve vy3i 13 707,65 Kzaplacen omylem zdravotni pojigovnou byl
uhrazen v lednu 2010. Celkové fijmy ze zdravotnich poji&oven tedyéini 5 476 725,90 K
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Porovnani skute&nych prijmi s planem za sledované obdobi

PFijmy zdr. pojiStoven 2009 —| PFijmy zdr. pojiStoven 2009 — Plnéni
skuteénost piredpoklad
5476 725,90 K 5514 000 K 99,32%
Porovnani skutenych pirijmi za obdobi let 2008 a 2009
PFijmy zdr. pojiStoven 2008 —| P¥ijmy zdr. pojiStoven 2009 — Porovnani
skute¢nost skute¢nost
3979 850 K 5476 725,90 K Navyseni o 37,61%

Zdravotnické ukony jsou hodnoceny body, podle njsbz dale uskute ovany platby auz
Iéka m, ivnaSem pgpad zaizenim poskytujicim zdravotnickou péHodnota bodu se
pohybovala za obdobi let 2008 a 2009 v tomto rozmez

» 01.01. 2008 - 30. 06. 2008

VZP 1K¢&

01. 07. 2008 - 31. 12. 2008
01. 01. 2008 - 31. 12. 2008
01. 01. 2009 - 31. 12. 2009

H

01. 05. 2009 - 31. 12. 2009

1.10. 2009 prokhla zména nazvu HZP (Hutnicka zdravotni pojig’ovna) naCPZP (Ceskéa
pramyslova zdravotni poji¥ovna).

vynosy (pijmy) za davku Prispévek na pei:
Prehled skuté&nych piijmu dle jednotlivych mésiai za rok 2008

VZP 1,03 K&

ZP 1,03 K¢

A

VZP i HZP(CPZP)

0,90 K&

AGEL 0,9&K

PFijmy PnP 2008
DpS Sosna leden unor bfezen Duben kvéten cerven
predpis 1959 072 1005 138 979913 1014364 1084074 1069 464
platba 1430985 1349933 984 184 1165 785 1081676 1129316
DpS Nydek
predpis 60 000 30621 32 000 31071 50 000 43 867
platba 46 000 40 621 26 000 34 000 42 000 51 867
PFijmy PnP 2008
Cervenec srpen zafi Fijen Listopad prosinec celkem
1056 655 1010880 1023764 1018591 1004 498 1064 010 13 290 423
1026 036 979 085 1036 740 1000 666 1006 333 1082717 13 273 456
76 000 54 000 50 400 48 000 52 000 52 000 579 959
76 000 54 000 55471 46 000 50 000 58 000 579 959
Vratky za rok 2008 uskuta né v roce 2009 479 317.-
Porovnéni skuta&nych prijmi s planem na sledované obdobi
PnP 2008 — skut&ost PnP 2008 — pedpoklad Plnéni
13 674 099 K¢ 13 815 000 K 99 %
P¥ijmy PnP 2009
Domov Sosha Ucet leden unor brezen duben kvéten cerven
predpis 602 910 1229977 | 1132917 1237 555 1257 897 1231570 | 1231698
platby 316 110 1132106 | 1170004 1277 549 1293 079 1222690 | 1274 855
Domov Nydek
predpis 602 930 79 900 64 000 92 355 75 165 55 484 48 000
platby 316 180 80 000 56 000 102 065 71722 60 000 48 000
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cervenec srpen zari fijen listopad prosinec CELKEM
1199 352 1288 492 1257 990 1208171 1216 497 1523 646 | 15015 762
1185 695 1298 331 1272738 1226 764 1208 364 1528 787 | 15 090 962

76 000 62 000 89 333 120 516 108 000 138 000 | 1 008 753

82 000 62 000 86 000 4 130 000 108 516 136 000 | 1 022 303

Porovnéani skutanych prijma PnP s planem na sledované obdobi

PnP 2009 — skuté&nost PnP 2009 — pedpoklad Plnéni
16 113 266 15514 000 104%
Porovnéani skutanych prijma PnP za obdobi 2008 a rok 2009
PFijmy PnP 2008 P¥ijmy PnP 2009 Porovnani

13 674 099 K¢

16 113 266

Navyseni 0 17,8%

j) vynosy (pfijmy) od uzivatehi dle jednotlivych registrovanych sluzeb a jednotliych

stredisek:
2008 2009
v K¢ Pijmyod | . oo | PHimyod | PIngni2009v|  Porovnani
uzivateli pri] uzivatelii % 2008/2009

Domovy pro seniory| 56776 15 | 9563 000,00 10 090 728,0 105,52 101,65%
Sosha
Domovy se 324252506 | 3981 000,00 4199 457,00 105,49 129,51%
zvI&Stnim rezimem
Domovy pro osoby
se zdravotnim 146294730 | 617 000,00 632 017,00 102,43 43,20%
postizenim
Odlehtovaci sluzby | 346 055,46 389 000,00 399 320,04 102,65 115,39%
Domovy pro seniory| , o, 50000 [ 2872 000,00 2 932 387,00 102,35 112,10%
Nydek
Petovatelska sluzba| 5837997,05| 5 945000,00 5 933 764,00 99,81 101,73%
Domovinka 44 130,00 45 000 49750 110,56 112,74%
Klub seniora 0,00 0 0 0,00 0,00%
celkem 23482 431,05 2341200000 | 2424447100 10356 103,24%
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k) naklady na jednotlivé registrované sluzby (¥. spravy) dle jednotlivych s¥edisek:
Naklady na jednotlivé registrované sluzby

Propocet Propocet
. . . | ndkladi na | nakladia na
. Predpoklad Porovnani Pramérny : -
véé\ltr?édsdr)é\ naklada Naklady véetné | nakladi a | pocéet pocet uijﬁg':glzona uijﬁlir:glgona
200% W veetns spravy | spravy 2009 | piedpokladu| dna | uzivateha den za mésic. za
2009 2009 na den p 1
sledované | sledované
obdobi obdobi
LRy 28240 174,41 31170 000,00 31 003 740)97 99,4] B65120,21 706,61 21 492,74
seniory Sosna
Domovy se 11280 283,48 15049 000,d0 15121 117/66 100,48 5 B6 49,43 838,11 25 492,48
zvlastnim rezimem
Domovy pro osoby
se zdravotnim 4148 507,40 2 745 000,0 2 800 829,48 102,08 365 ,07 8 950,87 28 922,24
postizenim
SS';b';fo"ac' 87246470 | 120500000 1308 452,48 108,59 465 634 103607 | 3151380
LRy 9412 950,09| 10725000,00 10636948444 99,18 65 39,25 742,48 22 583,75
seniory Nydek
Pefovatelska 14077 919,420 1245500000 127423449 102,31 1 p5 395,80 128,26 2 682,82
sluzba (T¥inec)
Pefovatelska
sluzba X 1795 000,00| 1739 359,67 96,90 345 X X X
(Old¥ichovice)
Centrum dennich | 5o 555 55 | 845 000,00 855 986,39 101,30 251 76D 8724 | 038582
sluzeb Domovinka
Klub seniori 305 410,04 454 000,00 371 983,94 81,93 2b1 20,40 6572 151954
X - nesledovano
I) insolventnost klientii u pobytovych sluzeb:
Insolventnost 2008 K¢ 2009 K¢
Domov Sosna Domov pro seniory 63 882 106 59 895 361
Zvlastni rezim 11 188914 20 347 096
Zdravotné postizeni 4 56 339 5 138 161
Odlehcovaci sluzby 0 0 0 0
Domov Nydek [ Domov pro seniory 4 54 637 6 80270
celkem 82 1181996 90 1 460 888

m) vysledek hospodéeni

jednotlivych registrovanych sluzeb a zdravotnické pée:

(srovnani vynosé a nakladi sledovaného obdobi) dle

Naklady Vynosy plnéni
. skute énost . . (vynosy /
lan 2009 lan 2009 skute énost 2009 L
P 2009 P naklady
Domov pro seniory Sosna | 31170 000,00] 31003 740,9831 169 000,00 | 31 072 460,85 |  100,22%
Odleh éovaci sluzby Sosna | 1205000,00 | 1 308452,84 1205000,00 | 133672300 | 102,16%
Domov se zvlaStnim 15049 000,00| 15 121 117,6615 049 000,00 | 15 161 282,10 |  100,27%
rezimem Sosna
Domov pro osoby se 2 745000,00 | 280082928 2 74500000 | 283406933 | 101,19%
zdrav. post. Sosna
Domov pro seniory Nydek | 10 725000,00] 10 636 948,4410 719 000,00 | 10 673 755,28 |  100,35%
Pecovaﬁ;ﬁismma 12 455 000,00| 12 742 344,2812 455 000,00 | 12 797 359,49 |  100,43%
Dum s pe €.sl. 1795000,00 | 1739359,67 179000000 | 174412782 100,27%
Oldrichovice
Centrum dennich sluzeb 845 000,00 855 986,40| 845000,00 | 868 449,49 101,46%
(DOMOVINKA) ’ : : : :
Klub senior 454 000,00 371983,04| 453000,00 | 379 159,94 101,93%
Odpo cet podil i spravy 21 000 23274 27 000 28 745 XXX
z dopl ikové éinnosti
SSMT celkem 76 422 000,00 | 76 557489,52 | 76 403 000,00 | 76 838 642,45 |  100,37%
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n) standardy kvality socialnich sluzeb:

s

B hem celého roku 2009 bylo zavad Standard kvalit socidlni pée jednou z nejdezit jSich
priorit naSi organizace nejen v izeni Domov Sosna, ale ve vSechediscich a na vSech
poskytovanych socialnich sluzbach. V ramci zvySovamalosti problematiky standardbyly
vyuzity granty Moravskoslezského kraje, kde jsmedrabli dotace na Skoleni v oblasti
Individualniho planovani a Supervizi. VeSkeré tgktivity op t posunuly nasi organizaci v oblasti
znalosti standardalespo o n co malo vped. V druhé polovinroku byla v kooperaci se Slezskou
diakonii vypracovana Zadost o finari podporu z operaiho programu Lidské zdroje
a zamstnanost pod nazvem Podpora Jadani a procesv socialnich sluzbach. Tento projekt,
jehoz obsahem je proSkoleni problematiky Stand&xalit socialni pée i s tak zvanou cvihou
inspekci, je zamen na komplexni proskoleni personalu organizaceoaveaunuti Urovn
poskytovanych socialnich sluzeb.

SluZzba Domovy pro seniory - Sosna

.P iru ka metodickych pravidel a postupro pracovniky Domova pro seniory Sosna“ byla
aktualizovana ke konci roku 2009. Nadale pracujemae standardech kvality socialni pé

a plnime napravna opanhi dle harmonogramu guloZzeného krajskému adu v navaznosti
na probhnuvsi inspekci kvality socialnich sluzeb. Pravwmgelschzky k ndpravnym opagnim

a k individuélnimu planovani na sluzbach se uskuii¢ jednou tydn.

Sluzba Domovy se zvlastnim rezimem - Sosna

P iru ka metodickych pravidel a postugpro pracovniky Domova se zvlastnim rezimem byla
aktualizovana v prosinci 2009. Dopoeni ze zawre né spravy Inspekce kvality socialnich sluzeb
se vtéto aktualizaci promitly. Kibvi pracovnici se podileji na pimi Individualnich plan
Standard kvality socialni pée. Vzhledem k tomu, Ze sluzba je poskytovana ja&te zaizeni
jako ostatni pobytové sluzby je moznégpminky a doporueni vnést do ostatnich sluzeb.

SluZzba Domovy pro osoby se zdravotnim postiZzeninsosna

Zavadni standard kvality na této sluzb je obtiznjSi vzhledem Kk cilové skupinuZzivatel.
Kone na verze Hru ky metodickych pravidel a postugpro tuto sluzbu byla zpracovana ke dni
1.12.2009. | zde byly zakomponovany poznatky zeksp probhnuvsich na socialnich sluzbach
Domovy pro seniory a Domovy se zvlastnim rezimewn (@ inspekce).

Sluzba OdleRovaci sluzby - Sosna

Po vypracovani Pru ky metodickych pravidel a postugpro pracovniky DPS Sosna, na sluzbu
Domov pro seniory a Domov se zvlastnim rezimem bata piru ka pepracovana a doplna
na sluzbu Odletovaci sluzby. Jeji aktualizace taktéz piaa ke konci roku 2009.

Domov pro seniory Nydek

| vtomto stedisku byly Standardy kvality socialni gékompletn zpracovany ke konci roku
2009. Cely rok probihaly konzultace s koordinatorkmani Mgr. Dolores Czudkovou, jejichz
vysledkem byly nové standardy, stae pimo na Domov Nydek. Byla to prace tymova, do niz
byli zapojeni nejen zanstnanci, ale taktéZz obyvatelé domova. Prace nabtvar zavadni
standard do praxe nadale poknaji p i pravidelnych setkanich se zastnanci a uzivateli.

Pefovatelska sluzba

Diky nové vedouci, Mgr. Katen Glosové (nastoupila 1.8.2009), byly Standardy ikyalocialni
pé e kompletn zpracovany, ucelerp edloZzeny v prosinci 2009. JelikozZ tato prace bytawve ena
pouze na zakladosobnich znalosti, popo e o0 stavajici standardy na jinych sociélnich slaBiba
naSi organizace a bez odborné pomacaady, v letoSnim roce 2010 bude veSkera problidmat
konzultovana s koordinatorkou Mgr. Dolores Czudkova stavajici standardy budou
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p epracovany na miru pevatelska sluzby poskytované u nas indi. Na tomto sedisku
planujeme cvinou inspekci (pokud obdrzime podporu z OP LZZ).

Klub senioria

Od kv tna 2009 pracujeme na standardech kvality. Z todotodu navstivila socialni pracovnice
charitni Klub senior v Ostrav, kde navézala spolupraci stamni socialni praobvni
V sou asnosti jsou hotové 3 standardy z 15, ty je vSakaprokonzultovat s koordinatorkou,
i p imo inspektory socialni pé. V souvislosti se standardy kvality socialni pradce také
absolvovala jednodenni kurz ,Slabé stranky indigidich plan pé e*.

Domovinka

| toto stedisko ma jiz vypracovano vSech 15 standakwality socialni pée, které byly

p edloZzeny ke konci roku 2009. Situace je zde obdghkd na peovatelské sluzh Standardy
byly vytvaeny v tymu pracovnik Domovinky, opirajice se o standardy jiz vytoé na jinych
socialnich sluzbach naSi organizace, bez odbordéhtedu a mozZnosti konzultace. Toto je naSi
prioritou v oblasti napravy standarcha tomto skdisku do budoucna. Vedouci Domovinky
navazala spolupraci s domovinkami ve Frydku—Mis&kiDstrav, spiSe s tamnimi socialnimi
pracovnicemi, se kterymi si vymuje dosavadni zkuSenosti ze zavédstandard kvality

do praxe.

10.0STATNI:

* zpasob plréni ZPS dle zakonat. 435/2004 Sb. o za#éstnanosti
Pr m rny ro ni p epo teny po et zamstnanc SSMT - 161,1
Z toho povinny podil ZPS v% - 4%, to je 6,47 osob
PIn ni povinnosti SSMT - Zanstnanim u zanstnavatele a odbem vyrobk a sluzeb
celkem: Zam stnanim u zanstnavatele — 4,08 osob
Odb rem vyrobk sluzeb — 6,9 osob
Celkem — 10,98 osob
Z vySe uvedenychisel vyplyva, Ze plmi povinného podilu osob se zdravotnim postizerndm n
celkovém potu zamstnanc SSMT, podle § 83 zakona 435/2004 Sb., ve zni pozdjSich
p edpis, bylo spinno.

e bankovni vypis ze vSech &nych &ta ke dni 31.12. 2009
p iloha . 15

» prehled o uskuténénych sluzebnich cestachieditele organizace
V roce 2009 seeditel U astnil pouze jedné akce, a to 1. Kongresu poskygbvaocialnich
sluzeb v terminu 8-9.10.2009

 do 31. 3. kopii daiového pfiznani k dani z pfijmu pravnickych osob za predchozi
kalendarni rok
Dodame kopii po odevzdani na Finaht ad M sta Tinec

* rozpis pouziti finanénich prostiredki z ,neuplatnéné” dané
Finan ni prostedky z neuplatmé dan roku 2006 v celkové vysi 72 000,- Kyly pouzity
na generalni opravu nakladnich vytdbomova Sosna.

e Ucetni denik (denik nakladi a vynosi)

Samostatn p edan Odboru socialnich ¢ ve dvou vyhotovenich (2. verze pro Ekonomicky
odbor)
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11.Piilohy
Piloha .1 Udaje o pouziti finamich prostedk poskytnutych v roce 2009 — 7 list

Piloha . Penzni fondy a jejich erpani - 1 list

P iloha . Vypo et kryti fondu reprodukce majetku — 2 listy

Piloha . 10 Pehled o vnjSich kontrolach v organizaci za sledované obdoblisty
Piloha . 11 Pehled o vnitnich kontrolach v organizaci za sledované obdablist
Piloha . 12 Vykaz zisku a ztrat — 7 list

Piloha . 13 Rozvaha — 13 list

Piloha . 14 Piloha k U etni zavrce — 3 listy

Piloha . 16 Hlavni Getni kniha (Po zadiovani dan) — 6 list

Piloha . 15 Kopie bankovnich vypis- 7 list

Piloha .2 Rozpoet a skutenost SSMT — rok 2009, zahrnuje hlavni i ddvé innosti
1 list A3
Piloha .3 Naklady dle zdroje financovani — 5 list
Piloha . 4 Rozpoet SSMT — skutenost 2008 a 2009 - 1 list
Piloha . 4b Rozpoet SSMT — porovnéni rozpp 2009 — 1 list A3
Piloha .5 Pehled dar — 2 listy
Piloha .6 Fluktuace zanstnanc SSMT v roce 2009 — 7 list- Samostatna fjoha zvlas
Piloha .7 erpani mzdovych naklad- 1 list
8
9

V T inci dne 3.3.2010

Bc. Pavel Pezda
editel SSMT
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